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Аннотация дисциплины 

Методология правовых исследований 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы / 144 

академических часа. Является дисциплиной общепрофессионального модуля 

в обязательной части, изучается на 1 курсе и завершается экзаменом. Учеб-

ным планом предусмотрено проведение лекционных занятий в объеме 18 ча-

сов для очной формы обучения и 8 часов для заочной формы, практических 

занятий в объеме 18 часов для очной формы обучения и 8 часов для заочной 

формы, а также выделены часы на самостоятельную работу студента для оч-

ной формы – 72 часа, в том числе на подготовку к экзамену – 36 час, для за-

очной формы 119 часов, в том числе на подготовку к экзамену – 9 часов. 

Язык реализации: русский. 

Цели и задачи освоения дисциплины: 

Цель: сформировать компетенции по способности осуществлять 

критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, 

вырабатывать стратегию действий, управлять проектом на всех этапах его 

жизненного цикла, анализировать и учитывать разнообразие культур в 

процессе межкультурного взаимодействия, анализировать нестандартные 

ситуации правоприменительной практики и предлагать оптимальные 

варианты их решения, письменно и устно аргументировать правовую 

позицию по делу, в том числе в состязательных процессах, самостоятельно 

составлять юридические документы и разрабатывать проекты нормативных 

(индивидуальных) правовых актов. 

Задачи: 

• формирование навыков, необходимых для проведения анализа и кри-

тической оценки проблемной ситуации, выявляя ее составляющие и взаим-

ные связи; 

• формирование навыков, необходимых для осуществления декомпо-

зиции проблемной ситуации на отдельные задачи, определяя стратегию ее 

решения, риски и пути их устранения; 

• формирование навыков проектирования аргументированных вариан-

тов и процессов решения задач; 

• формирование навыков формулирования проектной задачи и кон-

цепции проекта на основе поставленной проблемы; 

• формирование навыков разработки плана реализации проекта с уче-

том возможных рисков и путей их устранения, определяя зоны ответственно-

сти участников проекта; 



• формирование навыков анализа важнейших идеологических и цен-

ностных систем, сформировавшиеся в ходе исторического развития: обосно-

вывает актуальность их использования в профессиональном взаимодействии; 

• формирование навыков анализа нестандартных правовых ситуаций, 

документов при решении профессиональных задач; 

• формирование навыков анализа фактических обстоятельств по делу 

и выдвигает тезисы с целью прогнозирования возможных результатов его 

разрешения 

• формирование навыков самостоятельно определяет необходимость 

правового регулирования конкретных общественных отношений и подготов-

ки юридических документов. 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы, 

характеризуют формирование следующих компетенций: 

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения: 
 

Наименование катего-

рии (группы) универ-

сальных компетенций 

Код и наименование 

универсальной компе-

тенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора дости-

жения компетенции 

Системное и критиче-

ское мышление 

УК-1 Способен осу-

ществлять критический 

анализ проблемных си-

туаций на основе си-

стемного подхода, вы-

рабатывать стратегию 

действий 

УК 1.1. Анализирует и критически оце-

нивает проблемную ситуацию, выявляя 

ее составляющие и взаимные связи   

УК 1.2. Осуществляет декомпозицию 

проблемной ситуации на отдельные за-

дачи, определяя стратегию ее решения, 

риски и пути их устранения 

УК 1.3. Проектирует аргументирован-

ные варианты и процессы решения за-

дач 

Разработка и реализа-

ция проектов 

УК-2 Способен управ-

лять проектом на всех 

этапах его жизненного 

цикла 

УК 2.1. Формулирует проектную задачу 

и концепцию проекта на основе постав-

ленной проблемы 

УК-2.2. Разрабатывает план реализации 

проекта с учетом возможных рисков и 

путей их устранения, определяя зоны 

ответственности участников проекта 

Межкультурное взаи-

модействие 

УК-5 Способен анали-

зировать и учитывать 

разнообразие культур в 

процессе межкультур-

ного взаимодействия 

УК 5.1. Анализирует важнейшие идео-

логические и ценностные системы, 

сформировавшиеся в ходе историческо-

го развития: обосновывает актуальность 

их использования в профессиональном 

взаимодействии 
 



Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

УК 1.1. Анализирует и критиче-

ски оценивает проблемную си-

туацию, выявляя ее составляю-

щие и взаимные связи   

Знает основные методы научного познания и стадии 

их применения; содержание регулирования обще-

ственных отношений и его проблемы в предметной 

области; формы и признаки проявления нестандарт-

ных ситуаций при производстве следственных и 

иных процессуальных действий по уголовным делам 

Умеет формулировать предложения по разрешению 

проблемной ситуации при производстве следствен-

ных и иных процессуальных действий по уголовным 

делам 

Владеет навыками решения проблем в нестандарт-

ных ситуациях при производстве следственных и 

иных процессуальных действий по уголовным делам; 

способностью к постановке цели и выбору путей ее 

достижения 

УК 1.2. Осуществляет декомпо-

зицию проблемной ситуации на 

отдельные задачи, определяя 

стратегию ее решения, риски и 

пути их устранения 

Знает принципы системного подхода; методологию 

выработки решений на основе системного подхода 

при производстве следственных и иных процессу-

альных действий по уголовным делам 

Умеет находить альтернативные варианты решения 

проблемной ситуации и прогнозировать риски; опре-

делять преимущества при производстве следствен-

ных и иных процессуальных действий по уголовным 

делам 

Владеет навыками системного, функционального, 

сравнительного и формального анализа; навыками 

обобщения информации; навыками критического 

осмысления профессионально ориентированной и 

научной информации при производстве следствен-

ных и иных процессуальных действий по уголовным 

делам 

УК 1.3. Проектирует аргументи-

рованные варианты и процессы 

решения задач 

Знает основные приемы и способы логического 

мышления; правила построения аргументации при 

производстве следственных и иных процессуальных 

действий по уголовным делам 

Умеет формулировать собственные суждения и да-

вать оценки по проблемным ситуациям при произ-

водстве следственных и иных процессуальных дей-

ствий по уголовным делам 

Владеет навыками определения стратегий действий 

по достижению необходимого практического резуль-

тата при производстве следственных и иных процес-

суальных действий по уголовным делам 

УК 2.1. Формулирует проектную 

задачу и концепцию проекта на 

основе поставленной проблемы 

Знает методы и технологии проектной деятельности 

при производстве следственных и иных процессу-

альных действий по уголовным делам 

Умеет ставить цели, формулировать задачи, связан-

ные с реализацией проекта при производстве след-



Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

УК 1.1. Анализирует и критиче-

ски оценивает проблемную си-

туацию, выявляя ее составляю-

щие и взаимные связи   

Знает основные методы научного познания и стадии 

их применения; содержание регулирования обще-

ственных отношений и его проблемы в предметной 

области; формы и признаки проявления нестандарт-

ных ситуаций при производстве следственных и 

иных процессуальных действий по уголовным делам 

Умеет формулировать предложения по разрешению 

проблемной ситуации при производстве следствен-

ных и иных процессуальных действий по уголовным 

делам 

Владеет навыками решения проблем в нестандарт-

ных ситуациях при производстве следственных и 

иных процессуальных действий по уголовным делам; 

способностью к постановке цели и выбору путей ее 

достижения 

ственных и иных процессуальных действий по уго-

ловным делам 

Владеет навыками последовательной реализации 

проекта на всех этапах его жизненного цикла при 

производстве следственных и иных процессуальных 

действий по уголовным делам 

УК-2.2. Разрабатывает план реа-

лизации проекта с учетом воз-

можных рисков и путей их 

устранения, определяя зоны от-

ветственности участников про-

екта 

Знает закономерности проектирования решения за-

дач проекта, правила определения цели и оценивания 

рисков при производстве следственных и иных про-

цессуальных действий по уголовным делам 

Умеет достигать результат проекта; реализовывать 

весь путь жизненного цикла проекта при производ-

стве следственных и иных процессуальных действий 

по уголовным делам 

Владеет навыками организации эффективного взаи-

модействия со всеми исполнителями по решению 

проектных задач при производстве следственных и 

иных процессуальных действий по уголовным делам 

УК 5.1. Анализирует важнейшие 

идеологические и ценностные 

системы, сформировавшиеся в 

ходе исторического развития: 

обосновывает актуальность их 

использования в профессио-

нальном взаимодействии 

Знает культурные особенности и традиции различ-

ных сообществ при производстве по уголовным де-

лам, оказании профессиональной правовой помощи в 

подготовке и оформлении различного рода правовых 

документов, представлении интересов в судах  

Умеет учитывать культурные особенности и тради-

ции различных сообществ в процессе взаимодей-

ствия при производстве по уголовным делам, оказа-

нии профессиональной правовой помощи в подго-

товке и оформлении различного рода правовых до-

кументов, представлении интересов в судах 

Владеет навыками применения информации о куль-

турных особенностях различных сообществ в про-

цессе межкультурного взаимодействия при произ-

водстве по уголовным делам, оказании профессио-



Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

УК 1.1. Анализирует и критиче-

ски оценивает проблемную си-

туацию, выявляя ее составляю-

щие и взаимные связи   

Знает основные методы научного познания и стадии 

их применения; содержание регулирования обще-

ственных отношений и его проблемы в предметной 

области; формы и признаки проявления нестандарт-

ных ситуаций при производстве следственных и 

иных процессуальных действий по уголовным делам 

Умеет формулировать предложения по разрешению 

проблемной ситуации при производстве следствен-

ных и иных процессуальных действий по уголовным 

делам 

Владеет навыками решения проблем в нестандарт-

ных ситуациях при производстве следственных и 

иных процессуальных действий по уголовным делам; 

способностью к постановке цели и выбору путей ее 

достижения 

нальной правовой помощи в подготовке и оформле-

нии различного рода правовых документов, пред-

ставлении интересов в судах 

 

Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения: 

Наименование катего-

рии (группы) общепро-

фессиональных компе-

тенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора дости-

жения компетенции 

Юридический анализ 

ОПК-1 Способен анали-

зировать нестандартные 

ситуации правоприме-

нительной практики и 

предлагать оптимальные 

варианты их решения 

ОПК 1.1. Анализирует нестандартные 

правовые ситуации, документы при 

решении профессиональных задач 

Юридическая аргумен-

тация 

ОПК-4 Способен пись-

менно и устно аргумен-

тировать правовую по-

зицию по делу, в том 

числе в состязательных 

процессах  

ОПК 4.1. Анализирует фактические 

обстоятельства по делу и выдвигает 

тезисы с целью прогнозирования воз-

можных результатов его разрешения 

Юридическое письмо 

ОПК-5 Способен само-

стоятельно составлять 

юридические документы 

и разрабатывать проек-

ты нормативных (инди-

видуальных) правовых 

актов 

ОПК 5.1. Самостоятельно определяет 

необходимость правового регулирова-

ния конкретных общественных отно-

шений и подготовки юридических до-

кументов 

 

 



Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

ОПК 1.1. Анализирует нестан-

дартные правовые ситуации, до-

кументы при решении профес-

сиональных задач 

Знает основные методы правовых исследований, ста-

дии их применения; формы проявления нестандарт-

ных ситуаций правоприменительной практики при 

производстве по уголовным делам, оказании профес-

сиональной правовой помощи в подготовке и оформ-

лении различного рода правовых документов, пред-

ставлении интересов в судах 

Умеет исследовать нестандартную ситуацию право-

применительной практики с использованием различ-

ных методов познания на основе системного подхода 

при производстве по уголовным делам, оказании 

профессиональной правовой помощи в подготовке и 

оформлении различного рода правовых документов, 

представлении интересов в судах 

Владеет навыками решения проблем в нестандарт-

ных ситуациях правоприменительной практики при 

производстве по уголовным делам, оказании профес-

сиональной правовой помощи в подготовке и оформ-

лении различного рода правовых документов, пред-

ставлении интересов в судах 

ОПК 4.1. Анализирует фактиче-

ские обстоятельства по делу и 

выдвигает тезисы с целью про-

гнозирования возможных ре-

зультатов его разрешения 

Знает стадии применения права и требования к юри-

дической квалификации уголовных правоотношений; 

особенности представления правовых позиций в со-

стязательных процессах по уголовным делам 

Умеет давать правовую оценку доказательств по уго-

ловному делу и выдвигать тезисы будущей правовой 

позиции 

Владеет навыками анализа фактических обстоятель-

ств и доказательств по уголовному делу, их юриди-

ческой квалификации 

ОПК 5.1. Самостоятельно опре-

деляет необходимость правового 

регулирования конкретных об-

щественных отношений и под-

готовки юридических докумен-

тов 

Знает понятие объекта, предмета и метода правового 

регулирования; правила юридической техники, юри-

дическую терминологию в ходе производства след-

ственных, процессуальных и иных юридических дей-

ствий по уголовным делам, оказания профессио-

нальной правовой помощи в подготовке и оформле-

нии различного рода правовых документов 

Умеет определять цель правового регулирования, 

природу общественных отношений и необходимость 

подготовки юридических документов в ходе произ-

водства следственных, процессуальных и иных юри-

дических действий по уголовным делам, оказания 

профессиональной правовой помощи в подготовке и 

оформлении различного рода правовых документов 

Владеет навыками безошибочного определения при-

роды общественных отношений в ходе производства 

следственных, процессуальных и иных юридических 

действий по уголовным делам, оказания профессио-



Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

ОПК 1.1. Анализирует нестан-

дартные правовые ситуации, до-

кументы при решении профес-

сиональных задач 

Знает основные методы правовых исследований, ста-

дии их применения; формы проявления нестандарт-

ных ситуаций правоприменительной практики при 

производстве по уголовным делам, оказании профес-

сиональной правовой помощи в подготовке и оформ-

лении различного рода правовых документов, пред-

ставлении интересов в судах 

Умеет исследовать нестандартную ситуацию право-

применительной практики с использованием различ-

ных методов познания на основе системного подхода 

при производстве по уголовным делам, оказании 

профессиональной правовой помощи в подготовке и 

оформлении различного рода правовых документов, 

представлении интересов в судах 

Владеет навыками решения проблем в нестандарт-

ных ситуациях правоприменительной практики при 

производстве по уголовным делам, оказании профес-

сиональной правовой помощи в подготовке и оформ-

лении различного рода правовых документов, пред-

ставлении интересов в судах 

нальной правовой помощи в подготовке и оформле-

нии различного рода правовых документов; приема-

ми юридической техники 
 

 

 

Аннотация дисциплины 

Теоретические и практические вопросы противодействия коррупции 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачётные единицы / 108 

академических часа. Является дисциплиной общепрофессионального модуля 

в обязательной части, изучается на 1 курсе и завершается экзаменом. Учеб-

ным планом предусмотрено проведение лекционных занятий в объеме 18 ча-

сов для очной формы обучения и 0 часов для заочной формы, практических 

занятий в объеме 18 часов для очной формы обучения и 8 часов для заочной 

формы , а также выделены часы на самостоятельную работу студента для оч-

ной формы – 54 часа, в том числе на подготовку к экзамену – 36 час, для за-

очной формы 91 час, в том числе на подготовку к экзамену – 9 часов. 

 

Язык реализации: русский. 

Цели и задачи освоения дисциплины: 

Цель: сформировать компетенции по способности проводить анализ 

нестандартных ситуаций правоприменительной практики, возникающих при 



разрешении вопросов теории и практики противодействия коррупции и 

предлагать оптимальные варианты их решения, в том числе обеспечивать 

соблюдение принципов этики юриста и принимать меры по профилактики 

коррупции и пресечению коррупционных (иных) правонарушений и 

преступлений. 

Задачи: 

• формирование навыков, необходимых для проведения анализа не-

стандартных правовых ситуаций, документов при решении профессиональ-

ных задач в области противодействия коррупции; 

• формирование навыков, необходимых для определения системы мер, 

обеспечивающих соблюдение принципов этики юриста при рассмотрении 

вопросов противодействия коррупции; 

• формирование навыков внедрения системы и методик мер по профи-

лактике коррупции и пресечению коррупционных (иных) правонарушений и 

преступлений. 

• формирование навыков анализа нестандартных правовых ситуации, 

документов при решении профессиональных задач в сфере противодействия 

коррупции. 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы, 

характеризуют формирование следующих компетенций: 

Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения: 

Наименование катего-

рии (группы) общепро-

фессиональных компе-

тенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора дости-

жения компетенции 

Юридический анализ 

ОПК-1 Способен ана-

лизировать нестан-

дартные ситуации пра-

воприменительной 

практики и предлагать 

оптимальные варианты 

их решения 

ОПК-1.1. Анализирует нестандарт-

ные правовые ситуации, документы 

при решении профессиональных за-

дач в области противодействия кор-

рупции 

Профессиональная эти-

ка 

ОПК-6 Способен обес-

печивать соблюдение 

принципов этики юри-

ста, в том числе при-

нимать меры по про-

филактике коррупции и 

пресечению коррупци-

онных (иных) правона-

рушений 

ОПК-6.1. Определяет систему мер, 

обеспечивающих соблюдение прин-

ципов этики юриста при рассмотре-

нии вопросов противодействия кор-

рупции  

ОПК-6.2. Внедряет систему и мето-

дику мер по профилактике корруп-

ции и пресечению коррупционных 

(иных) правонарушений 

 



Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

ОПК-1.1. Анализирует нестан-

дартные правовые ситуации, до-

кументы при решении профес-

сиональных задач в области про-

тиводействия коррупции 

Знает основные методы правовых исследований, ста-

дии их применения в области противодействия кор-

рупции; формы проявления нестандартных ситуаций 

правоприменительной практики при производстве по 

уголовным делам, имеющих коррупционную состав-

ляющую, оказании профессиональной правовой по-

мощи в подготовке и оформлении различного рода 

правовых документов, представлении интересов в су-

дах по вопросам противодействия коррупции                                                                                                                                                                                          

Умеет исследовать нестандартные ситуации право-

применительной практики по вопросам противодей-

ствия коррупции с использованием различных методов 

познания на основе системного подхода при производ-

стве по уголовным делам, имеющих коррупционную 

составляющую, оказании профессиональной правовой 

помощи в подготовке и оформлении различного рода 

правовых документов, представлении интересов в су-

дах                                                                                

Владеет навыками решения проблем в нестандартных 

ситуациях правоприменительной практики по вопро-

сам противодействия коррупции при производстве по 

уголовным делам, имеющих коррупционную состав-

ляющую, оказании профессиональной правовой по-

мощи в подготовке и оформлении различного рода 

правовых документов, представлении интересов в су-

дах          

ОПК-6.1. Определяет систему 

мер, обеспечивающих соблюде-

ние принципов этики юриста при 

рассмотрении вопросов проти-

водействия коррупции  

Знает требования профессиональной этики юриста при 

производстве следственных, процессуальных и иных 

юридических действий по вопросам противодействия 

коррупции, а также при оказании профессиональной 

правовой помощи в подготовке и оформлении различ-

ного рода правовых документов                                                                                                                                                                        

Умеет принимать решения и совершать юридические 

действия по вопросам противодействия коррупции при 

производстве следственных, процессуальных и иных 

юридических действий, а также при оказании профес-

сиональной правовой помощи в подготовке и оформ-

лении различного рода правовых документов в точном 

соответствии с законодательством                                                                                        

Навыками применения на практике требований про-

фессиональной этики юриста по вопросам противо-

действия коррупции при производстве следственных, 

процессуальных и иных юридических действий, а так-

же при оказании профессиональной правовой помощи 

в подготовке и оформлении различного рода правовых 

документов; поддержание на должном уровне и повы-

шение своих профессиональных знаний ответственно-

сти за порученное дело, чувство нетерпимости к лю-

бому нарушению закона в своей профессиональной 

деятельности при рассмотрении вопросов, связанных с 



Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

противодействием коррупции 

ОПК-6.2. Внедряет систему и 

методику мер по профилактике 

коррупции и пресечению кор-

рупционных (иных) правонару-

шений 

Знает задачи, функции уголовного права при рассмот-

рении вопросов противодействия коррупции при про-

изводстве следственных, процессуальных и иных юри-

дических действий, при оказании профессиональной 

правовой помощи в подготовке и оформлении различ-

ного рода правовых документов, а также систему мер в 

сфере противодействия коррупции                                                                                                                                                                                               

Умеет применять, использовать систему и методику 

мер по профилактике коррупции и пресечению кор-

рупционных (иных) правонарушений, которые могут 

возникнуть при производстве следственных, процессу-

альных и иных юридических действий, а также при 

оказании профессиональной правовой помощи в под-

готовке и оформлении различного рода правовых до-

кументов                                          

Навыками применения методик по профилактике кор-

рупции и пресечению коррупционных (иных) правона-

рушений, которые могут возникнуть при производстве 

следственных, процессуальных и иных юридических 

действий, а также при оказании профессиональной 

правовой помощи в подготовке и оформлении различ-

ного рода правовых документов     
 

 

Аннотация дисциплины 

Информационно-аналитические системы и цифровые технологии в про-

фессиональной деятельности юриста 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачётные единицы / 108 

академических часа. Является дисциплиной общепрофессионального модуля 

в обязательной части, изучается на 1 курсе и завершается зачетом. Учебным 

планом предусмотрено проведение лекционных занятий в объеме 0 часов для 

очной формы обучения и 8 часов для заочной формы, практических занятий в 

объеме 36 часов для очной формы обучения и 14 часов для заочной формы , а 

также выделены часы на самостоятельную работу студента для очной формы 

– 72 часа, для заочной формы 90 часов. 

 

Язык реализации: русский. 

Цели и задачи освоения дисциплины: 

Цель: сформировать компетенции по способности применять 

современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) 

языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия, 

самостоятельно составлять юридические документы и разрабатывать 



проекты нормативных (индивидуальных) правовых актов, применять 

информационные технологии и использовать правовые базы данных для 

решения задач профессиональной деятельности с учетом требований 

информационной безопасности. 

Задачи: 

• формирование навыков, необходимых для организации работы с ис-

пользованием инструментов командной работы для достижения поставлен-

ной цели; 

• формирование навыков, необходимых для самостоятельного опреде-

ления особенностей различных видов нормативных (индивидуальных) пра-

вовых актов и иных юридических документов; 

• формирование навыков для использования оптимального набора ин-

формационных и цифровых технологий для решения конкретных задач про-

фессиональной деятельности; 

• формирование навыков для использования правовых баз данных для 

решения задач профессиональной деятельности; 

• формирование навыков для соблюдения требований информацион-

ной безопасности при использовании правовых баз данных для решения за-

дач профессиональной деятельности. 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы, 

характеризуют формирование следующих компетенций: 

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения: 
 

 

Наименование катего-

рии (группы) универ-

сальных компетенций 

Код и наименование 

универсальной компе-

тенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора дости-

жения компетенции 

Коммуникация 

УК-4 Способен приме-

нять современные ком-

муникативные техноло-

гии, в том числе на ино-

странном(ых) языке(ах), 

для академического и 

профессионального вза-

имодействия 

УК 4.1. Организует работу с исполь-

зованием инструментов командной 

работы для достижения поставленной 

цели 

 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 



УК 4.1. Организует работу с ис-

пользованием инструментов ко-

мандной работы для достижения 

поставленной цели 

Знает информационно-коммуникационные техноло-

гии и актуальные поисковые системы на государ-

ственном и иностранном (ых) языках при производ-

стве следственных и иных процессуальных действий 

по уголовным делам 

Умеет пользоваться поисковыми системами при 

производстве следственных и иных процессуальных 

действий по уголовным делам на свободном уровне, 

иметь сведения об их достоверности 

Владеет навыками применения коммуникативных 

технологий при производстве следственных и иных 

процессуальных действий по уголовным делам, в том 

числе на государственном и иностранном (ых) язы-

ках 

 

Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения: 

Наименование катего-

рии (группы) общепро-

фессиональных компе-

тенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора дости-

жения компетенции 

Юридическое письмо 

ОПК-5 Способен само-

стоятельно составлять 

юридические документы 

и разрабатывать проек-

ты нормативных (инди-

видуальных) правовых 

актов 

ОПК 5.2. Самостоятельно определяет 

особенности различных видов норма-

тивных (индивидуальных) правовых 

актов и иных юридических докумен-

тов 

Информационные тех-

нологии 

ОПК-7 Способен при-

менять информацион-

ные технологии и ис-

пользовать правовые 

базы данных для реше-

ния задач профессио-

нальной деятельности с 

учетом требований ин-

формационной безопас-

ности 

ОПК 7.1. Использует оптимальный 

набор информационных и цифровых 

технологий для решения конкретных 

задач профессиональной деятельно-

сти 

ОПК 7.2. Использует правовые базы 

данных для решения задач професси-

ональной деятельности 

ОПК 7.3. Соблюдает требования ин-

формационной безопасности при ис-

пользовании правовых баз данных 

для решения задач профессиональной 

деятельности 

 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 



ОПК 5.2. Самостоятельно опреде-

ляет особенности различных ви-

дов нормативных (индивидуаль-

ных) правовых актов и иных 

юридических документов 

Знает систему правовых актов и иных юридических 

документов, необходимых при производстве след-

ственных, процессуальных и иных юридических дей-

ствий по уголовным делам, оказании профессиональ-

ной правовой помощи в подготовке и оформлении 

различного рода правовых документов 

Умеет выбирать вид нормативного (индивидуального) 

правового акта для достижений целей при производ-

стве следственных, процессуальных и иных юридиче-

ских действий по уголовным делам, оказании профес-

сиональной правовой помощи в подготовке и оформ-

лении различного рода правовых документов 

Владеет навыками соотнесения выбранного правового 

акта природе общественных отношений в ходе произ-

водства следственных, процессуальных и иных юри-

дических действий по уголовным делам, оказания 

профессиональной правовой помощи в подготовке и 

оформлении различного рода правовых документов; 

реализации стадий разработки проектов юридических 

документов 

ОПК 7.1. Использует оптималь-

ный набор информационных и 

цифровых технологий для реше-

ния конкретных задач профессио-

нальной деятельности 

Знает современные информационные цифровые тех-

нологии и правовые базы данных для производства 

следственных, процессуальных и иных юридических 

действий, оформления юридических документов, ока-

зания профессиональной правовой помощи в подго-

товке и оформлении различного рода правовых доку-

ментов 

Умеет выбирать необходимые информационные циф-

ровые технологии, базы данных для производства 

следственных, процессуальных и иных юридических 

действий, оформления юридических документов, ока-

зания профессиональной правовой помощи в подго-

товке и оформлении различного рода правовых доку-

ментов 

Владеет навыками применения информационно-

коммуникационных технологий и правовых баз дан-

ных для производства следственных, процессуальных 

и иных юридических действий, оформления юридиче-

ских документов, оказания профессиональной право-

вой помощи в подготовке и оформлении различного 

рода правовых документов 

ОПК 7.2. Использует правовые 

базы данных для решения задач 

профессиональной деятельности 

Знает принципы, методы и средства решения задач 

при производстве следственных, процессуальных и 

иных юридических действий, оформлении юридиче-

ских документов, оказании профессиональной право-

вой помощи в подготовке и оформлении различного 

рода правовых документов с применением информа-

ционно-коммуникационных технологий 

Умеет решать стандартные задачи при производстве 

следственных, процессуальных и иных юридических 

действий, оформлении юридических документов, ока-

зании профессиональной правовой помощи в подго-



Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

ОПК 5.2. Самостоятельно опреде-

ляет особенности различных ви-

дов нормативных (индивидуаль-

ных) правовых актов и иных 

юридических документов 

Знает систему правовых актов и иных юридических 

документов, необходимых при производстве след-

ственных, процессуальных и иных юридических дей-

ствий по уголовным делам, оказании профессиональ-

ной правовой помощи в подготовке и оформлении 

различного рода правовых документов 

Умеет выбирать вид нормативного (индивидуального) 

правового акта для достижений целей при производ-

стве следственных, процессуальных и иных юридиче-

ских действий по уголовным делам, оказании профес-

сиональной правовой помощи в подготовке и оформ-

лении различного рода правовых документов 

Владеет навыками соотнесения выбранного правового 

акта природе общественных отношений в ходе произ-

водства следственных, процессуальных и иных юри-

дических действий по уголовным делам, оказания 

профессиональной правовой помощи в подготовке и 

оформлении различного рода правовых документов; 

реализации стадий разработки проектов юридических 

документов 

товке и оформлении различного рода правовых доку-

ментов на основе информационной культуры с приме-

нением информационно-коммуникационных техноло-

гий 

Владеет навыками решения задач при производстве 

следственных, процессуальных и иных юридических 

действий, оформлении юридических документов, ока-

зании профессиональной правовой помощи в подго-

товке и оформлении различного рода правовых доку-

ментов с использованием правовых баз данных 

ОПК 7.3. Соблюдает требования 

информационной безопасности 

при использовании правовых баз 

данных для решения задач про-

фессиональной деятельности 

Знает требования информационной безопасности при 

использовании правовых баз данных и информацион-

но-коммуникационных технологий для реализации 

полномочий по производству следственных, процес-

суальных и иных юридических действий по уголов-

ным делам, оказания профессиональной правовой по-

мощи в подготовке и оформлении различного рода 

правовых документов 

Умеет решать задачи при производстве следственных, 

процессуальных и иных юридических действий, 

оформлении юридических документов, оказании про-

фессиональной правовой помощи в подготовке и 

оформлении различного рода правовых документов с 

соблюдением требований информационной безопас-

ности 

Владеет навыками подготовки и решения задач при 

производстве следственных, процессуальных и иных 

юридических действий, оформлении юридических до-

кументов, оказании профессиональной правовой по-



Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

ОПК 5.2. Самостоятельно опреде-

ляет особенности различных ви-

дов нормативных (индивидуаль-

ных) правовых актов и иных 

юридических документов 

Знает систему правовых актов и иных юридических 

документов, необходимых при производстве след-

ственных, процессуальных и иных юридических дей-

ствий по уголовным делам, оказании профессиональ-

ной правовой помощи в подготовке и оформлении 

различного рода правовых документов 

Умеет выбирать вид нормативного (индивидуального) 

правового акта для достижений целей при производ-

стве следственных, процессуальных и иных юридиче-

ских действий по уголовным делам, оказании профес-

сиональной правовой помощи в подготовке и оформ-

лении различного рода правовых документов 

Владеет навыками соотнесения выбранного правового 

акта природе общественных отношений в ходе произ-

водства следственных, процессуальных и иных юри-

дических действий по уголовным делам, оказания 

профессиональной правовой помощи в подготовке и 

оформлении различного рода правовых документов; 

реализации стадий разработки проектов юридических 

документов 

мощи в подготовке и оформлении различного рода 

правовых документов с учетом требований информа-

ционной безопасности 
 

 

Аннотация дисциплины 

Юридическая аргументация в правотворчестве и правоприменении 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачётные единицы / 108 

академических часа. Является дисциплиной общепрофессионального модуля 

в обязательной части, изучается на 1 курсе и завершается экзаменом. Учеб-

ным планом предусмотрено проведение лекционных занятий в объеме 16 ча-

сов для очной формы обучения и 6 часов для заочной формы, практических 

занятий в объеме 32 часов для очной формы обучения и 12 часов для заочной 

формы , а также выделены часы на самостоятельную работу студента для оч-

ной формы – 24 часа, в том числе на подготовку к экзамену – 36 часов, для 

заочной формы 81 часов, в том числе на подготовку к экзамену – 9 часов. 

 

Язык реализации: русский. 

Цели и задачи освоения дисциплины: 

Цель: сформировать компетенции по способности анализировать 

нестандартные ситуации правоприменительной практики и предлагать 

оптимальные варианты их решения, самостоятельно готовить экспертные 



юридические заключения и проводить экспертизу нормативных 

(индивидуальных) правовых актов, квалифицированно толковать правовые 

акты, в том числе в ситуациях наличия пробелов и коллизий норм прав, 

письменно и устно аргументировать правовую позицию по делу, в том числе 

в состязательных процессах. 

Задачи: 

• формирование навыков, необходимых для обоснованных вариантов 

решения нестандартных правовых ситуаций и готовит рекомендации по сни-

жению рисков нарушения требований законодательства при решении про-

фессиональных задач; 

• формирование навыков, необходимых для подготовки юридических 

заключений по результатам экспертизы нормативных (индивидуальных) пра-

вовых актов; 

• формирование навыков для уяснения смысла нормы права с исполь-

зованием приемов и способов толкования в том числе при наличии пробелов 

и коллизий норм права, сформулированных в том числе на английской языке; 

• формирование навыков для разъяснения содержания общеправовых 

и отраслевых правовых категорий и понятий с учетом их толкования высши-

ми судебными органами; 

• формирование навыков для определения набора способов, приемов и 

видов аргументации, применимых к конкретному делу, в том числе ритори-

ческие; 

• формирование навыков для подготовки процессуальных и иных до-

кументов, содержащие правовые позиции по делу, в том числе в состязатель-

ных процессах. 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы, 

характеризуют формирование следующих компетенций: 

Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения: 

Наименование катего-

рии (группы) общепро-

фессиональных компе-

тенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора дости-

жения компетенции 

Юридический анализ 

ОПК-1 Способен ана-

лизировать нестандарт-

ные ситуации право-

применительной прак-

тики и предлагать оп-

тимальные варианты их 

решения 

ОПК 1.2. Предлагает обоснованные 

варианты решения нестандартных 

правовых ситуаций и готовит реко-

мендации по снижению рисков 

нарушения требований законода-

тельства при решении профессио-

нальных задач 



Наименование катего-

рии (группы) общепро-

фессиональных компе-

тенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора дости-

жения компетенции 

Юридическая экспертиза 

ОПК-2 Способен само-

стоятельно готовить 

экспертные юридиче-

ские заключения и про-

водить экспертизу нор-

мативных (индивиду-

альных) правовых ак-

тов 

ОПК 2.2. Готовит юридические за-

ключения по результатам эксперти-

зы нормативных (индивидуальных) 

правовых актов 

Толкование права 

ОПК-3 Способен квали-

фицированно толковать 

правовые акты, в том 

числе в ситуациях нали-

чия пробелов и коллизий 

норм прав 

ОПК 3.1. Уясняет смысл нормы пра-

ва с использованием приемов и спо-

собов толкования в том числе при 

наличии пробелов и коллизий норм 

права, сформулированных в том 

числе на английской языке 

ОПК 3.2. Разъясняет содержание 

общеправовых и отраслевых право-

вых категорий и понятий с учетом их 

толкования высшими судебными ор-

ганами 

Юридическая аргумен-

тация 

ОПК-4 Способен пись-

менно и устно аргумен-

тировать правовую по-

зицию по делу, в том 

числе в состязательных 

процессах 

ОПК 4.2. Определяет набор спосо-

бов, приемов и видов аргументации, 

применимых к конкретному делу, в 

том числе риторические 

ОПК 4.3. Готовит процессуальные и 

иные документы, содержащие пра-

вовые позиции по делу, в том числе 

в состязательных процессах 

 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

ОПК 1.2. Предлагает обоснован-

ные варианты решения нестан-

дартных правовых ситуаций и го-

товит рекомендации по снижению 

рисков нарушения требований 

законодательства при решении 

профессиональных задач 

Знает правила и алгоритм решения задач нестандарт-

ных ситуаций правоприменительной практики при 

производстве по уголовным делам, оказании профес-

сиональной правовой помощи в подготовке и оформ-

лении различного рода правовых документов, пред-

ставлении интересов в судах 

Умеет находить эффективные решения в нестандарт-

ных ситуациях правоприменительной практики при 

решении профессиональных задач при производстве 

по уголовным делам, оказании профессиональной 

правовой помощи в подготовке и оформлении различ-

ного рода правовых документов, представлении инте-

ресов в судах 



Владеет навыками выбора оптимальной стратегии для 

квалифицированного разрешения нестандартной ситу-

ации правоприменительной практики при производ-

стве по уголовным делам, оказании профессиональной 

правовой помощи в подготовке и оформлении различ-

ного рода правовых документов, представлении инте-

ресов в судах; подготовке рекомендаций по снижению 

рисков нарушения требований законодательства на 

основе анализа нестандартных ситуаций правоприме-

нительной практики 

ОПК 2.2. Готовит юридические 

заключения по результатам экс-

пертизы нормативных (индивиду-

альных) правовых актов 

Знает правила составления экспертных юридических 

заключений по экспертизам нормативных (индивиду-

альных) правовых актов, которые используются при 

производстве следственных и иных процессуальных 

действий по уголовным делам 

Умеет применять правила документарного оформле-

ния и составления юридических заключений по экс-

пертизе нормативных (индивидуальных) правовых ак-

тов, которые используются при производстве след-

ственных и иных процессуальных действий по уго-

ловным делам 

Владеет навыками составления экспертных юридиче-

ских заключений 

ОПК 3.1. Уясняет смысл нормы 

права с использованием приемов 

и способов толкования в том чис-

ле при наличии пробелов и колли-

зий норм права, сформулирован-

ных в том числе на английской 

языке 

Знает содержание ключевых правовых понятий и ка-

тегорий, положений основных национальных норма-

тивно-правовых актов Российской Федерации и меж-

дународных договоров в соответствующей сфере про-

изводства по уголовным делам; виды и правила толко-

вания нормативных правовых актов; правила воспол-

нения пробелов и коллизий 

Умеет  применять на практике теоретические знания в 

процессе уяснения норм уголовного и уголовно-

процессуального права; выявлять пробелы и коллизии 

норм уголовного и уголовно-процессуального права; 

собирать сведения и документы (в том числе на ан-

глийском языке), необходимые для более полного 

толкования норм права 

Владеет навыками методологией установления не-

определенности в вопросе понимания положений пра-

вовых актов 

ОПК 3.2. Разъясняет содержание 

общеправовых и отраслевых пра-

вовых категорий и понятий с уче-

том их толкования высшими су-

дебными органами 

Знает правила логичного и аргументированного разъ-

яснения взаимосвязанных положений правового акта, 

восполнения пробелов, устранения коллизий; судеб-

ную практику по уголовным делам 

Умеет логично и аргументированно разъяснить, в том 

числе на английском языке, взаимосвязанные положе-

ния правового акта, решения по восполнению пробе-

лов, устранению коллизий в области уголовного права 

Владеет навыками подбора приемов и способов тол-

кования правовых актов для уяснения точного смысла 

нормы, квалификации фактов к конкретной ситуации 

при производстве по уголовным делам, требующей 



Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

ОПК 1.2. Предлагает обоснован-

ные варианты решения нестан-

дартных правовых ситуаций и го-

товит рекомендации по снижению 

рисков нарушения требований 

законодательства при решении 

профессиональных задач 

Знает правила и алгоритм решения задач нестандарт-

ных ситуаций правоприменительной практики при 

производстве по уголовным делам, оказании профес-

сиональной правовой помощи в подготовке и оформ-

лении различного рода правовых документов, пред-

ставлении интересов в судах 

Умеет находить эффективные решения в нестандарт-

ных ситуациях правоприменительной практики при 

решении профессиональных задач при производстве 

по уголовным делам, оказании профессиональной 

правовой помощи в подготовке и оформлении различ-

ного рода правовых документов, представлении инте-

ресов в судах 

Владеет навыками выбора оптимальной стратегии для 

квалифицированного разрешения нестандартной ситу-

ации правоприменительной практики при производ-

стве по уголовным делам, оказании профессиональной 

правовой помощи в подготовке и оформлении различ-

ного рода правовых документов, представлении инте-

ресов в судах; подготовке рекомендаций по снижению 

рисков нарушения требований законодательства на 

основе анализа нестандартных ситуаций правоприме-

нительной практики 

толкования 

ОПК 4.2. Определяет набор спо-

собов, приемов и видов аргумен-

тации, применимых к конкретно-

му делу, в том числе риториче-

ские 

Знает основы теории аргументации; набор приемов, 

способов, средств убеждения, применяемых в кон-

кретном деле, в том числе в состязательных процессах 

по уголовным делам 

Умеет пользоваться основными приемами аргумента-

ции, в том числе риторическими средствами убежде-

ния 

Владеет навыками формирования правовой позиции 

по уголовным делам и ее аргументации 

ОПК 4.3. Готовит процессуаль-

ные и иные документы, содержа-

щие правовые позиции по делу, в 

том числе в состязательных про-

цессах 

Знает стадии применения права, основы правового 

прогнозирования и особенности состязательных про-

цессов по уголовным делам 

Умеет составлять процессуальные и иные документы, 

содержащие правовые позиции; устно представлять 

правовую позицию, в том числе в состязательных 

процессах по уголовным делам 

Владеет навыками оформления процессуальных и 

иных документов, содержащие правовые позиции по 

делу в том числе в состязательных процессах по уго-

ловным делам 

 

Аннотация дисциплины 

Экспертиза правовых актов и аналитическая деятельность юриста 



 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы / 144 

академических часа. Является дисциплиной общепрофессионального модуля 

в обязательной части, изучается на 2 курсе и завершается экзаменом. Учеб-

ным планом проведение лекционных занятий не предусмотрено, практиче-

ских занятий в объеме 36 часов для очной формы обучения и 22 часов для за-

очной формы , а также выделены часы на самостоятельную работу студента 

для очной формы – 72 часа, в том числе на подготовку к экзамену – 36 час, 

для заочной формы 113 часов, в том числе на подготовку к экзамену – 9 ча-

сов. 

Язык реализации: русский. 

Цели и задачи освоения дисциплины: 

Цель: сформировать компетенции по способности анализировать 

нестандартные ситуации правоприменительной практики и предлагать 

оптимальные варианты их решения, самостоятельно готовить экспертные 

юридические заключения и проводить экспертизу нормативных 

(индивидуальных) правовых актов, квалифицированно толковать правовые 

акты, в том числе в ситуациях наличия пробелов и коллизий норм прав, 

самостоятельно составлять юридические документы и разрабатывать 

проекты нормативных (индивидуальных) правовых актов. 

Задачи: 

• формирование навыков, необходимых для обоснованных вариантов 

решения нестандартных правовых ситуаций и готовит рекомендации по сни-

жению рисков нарушения требований законодательства при решении про-

фессиональных задач; 

• формирование навыков, необходимых для проведения юридических 

экспертиз нормативных (индивидуальных) правовых актов; 

• формирование навыков для формулирования заключения по устра-

нению и преодолению коллизий норм права, восполнению пробелов право-

вого регулирования 

• формирование навыков для самостоятельного определения особен-

ностей различных видов нормативных (индивидуальных) правовых актов и 

иных юридических документов. 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы, 

характеризуют формирование следующих компетенций: 

Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения: 



Наименование катего-

рии (группы) общепро-

фессиональных компе-

тенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора дости-

жения компетенции 

Юридический анализ 

ОПК-1 Способен анали-

зировать нестандартные 

ситуации правоприме-

нительной практики и 

предлагать оптимальные 

варианты их решения 

ОПК 1.2. Предлагает обоснованные 

варианты решения нестандартных 

правовых ситуаций и готовит реко-

мендации по снижению рисков 

нарушения требований законода-

тельства при решении профессио-

нальных задач 

Юридическая экспертиза 

ОПК-2 Способен само-

стоятельно готовить 

экспертные юридиче-

ские заключения и про-

водить экспертизу нор-

мативных (индивиду-

альных) правовых актов 

ОПК 2.1. Проводит юридические 

экспертизы нормативных (индиви-

дуальных) правовых актов 

Толкование права 

ОПК-3 Способен квали-

фицированно толковать 

правовые акты, в том 

числе в ситуациях нали-

чия пробелов и коллизий 

норм прав 

ОПК 3.3. Формулирует заключения 

по устранению и преодолению кол-

лизий норм права, восполнению 

пробелов правового регулирования 

Юридическое письмо 

ОПК-5 Способен само-

стоятельно составлять 

юридические документы 

и разрабатывать проек-

ты нормативных (инди-

видуальных) правовых 

актов 

ОПК 5.2. Самостоятельно определя-

ет особенности различных видов 

нормативных (индивидуальных) 

правовых актов и иных юридиче-

ских документов 

 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

ОПК 1.2. Предлагает обосно-

ванные варианты решения не-

стандартных правовых ситуаций 

и готовит рекомендации по сни-

жению рисков нарушения тре-

бований законодательства при 

решении профессиональных за-

дач 

Знает правила и алгоритм решения задач нестандарт-

ных ситуаций правоприменительной практики при 

производстве по уголовным делам, оказании профес-

сиональной правовой помощи в подготовке и оформ-

лении различного рода правовых документов, пред-

ставлении интересов в судах 

Умеет находить эффективные решения в нестандарт-

ных ситуациях правоприменительной практики при 

решении профессиональных задач при производстве 

по уголовным делам, оказании профессиональной 

правовой помощи в подготовке и оформлении различ-

ного рода правовых документов, представлении инте-

ресов в судах 



Владеет навыками выбора оптимальной стратегии для 

квалифицированного разрешения нестандартной ситу-

ации правоприменительной практики при производ-

стве по уголовным делам, оказании профессиональной 

правовой помощи в подготовке и оформлении различ-

ного рода правовых документов, представлении инте-

ресов в судах; подготовке рекомендаций по снижению 

рисков нарушения требований законодательства на 

основе анализа нестандартных ситуаций правоприме-

нительной практики 

ОПК 2.1. Проводит юридиче-

ские экспертизы нормативных 

(индивидуальных) правовых ак-

тов 

Знает положения действующего законодательства об 

экспертизе нормативных правовых актов и их проек-

тов; порядок осуществления юридической экспертизы 

проектов нормативных правовых актов, в том числе в 

целях недопущения в них положений, способствую-

щих созданию условий для проявления коррупции; 

правила подготовки юридических заключений и кон-

сультаций, а также порядок ее осуществления и пра-

вила юридической техники 

Умеет собирать необходимую информацию для раз-

решения вопросов экспертизы, давать правовую оцен-

ку положениям и предписаниям правовых актов, кото-

рые используются при производстве следственных и 

иных процессуальных действий по уголовным делам 

Владеет навыками методиками проведения эксперти-

зы и правовых оценок нормативных (индивидуаль-

ных) правовых актов, которые используются при про-

изводстве следственных и иных процессуальных дей-

ствий по уголовным делам 

ОПК 3.3. Формулирует заклю-

чения по устранению и преодо-

лению коллизий норм права, 

восполнению пробелов правово-

го регулирования 

Знает правила составления заключений по устранению 

и преодолению коллизий норм права, восполнению 

пробелов правового регулирования при производстве 

по уголовным делам 

Умеет применять на практике правила и способы тол-

кования правовых актов, восполнения пробелов пра-

вового регулирования и устранения коллизий при 

производстве по уголовным делам 

Владеет навыками оформления и представления за-

ключений устранению и преодолению коллизий норм 

права, восполнению пробелов правового регулирова-

ния при производстве по уголовным делам 

ОПК 5.2. Самостоятельно опре-

деляет особенности различных 

видов нормативных (индивиду-

альных) правовых актов и иных 

юридических документов 

Знает систему правовых актов и иных юридических 

документов, необходимых при производстве след-

ственных, процессуальных и иных юридических дей-

ствий по уголовным делам, оказании профессиональ-

ной правовой помощи в подготовке и оформлении 

различного рода правовых документов 

Умеет выбирать вид нормативного (индивидуального) 

правового акта для достижений целей при производ-

стве следственных, процессуальных и иных юридиче-

ских действий по уголовным делам, оказании профес-

сиональной правовой помощи в подготовке и оформ-



Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

ОПК 1.2. Предлагает обосно-

ванные варианты решения не-

стандартных правовых ситуаций 

и готовит рекомендации по сни-

жению рисков нарушения тре-

бований законодательства при 

решении профессиональных за-

дач 

Знает правила и алгоритм решения задач нестандарт-

ных ситуаций правоприменительной практики при 

производстве по уголовным делам, оказании профес-

сиональной правовой помощи в подготовке и оформ-

лении различного рода правовых документов, пред-

ставлении интересов в судах 

Умеет находить эффективные решения в нестандарт-

ных ситуациях правоприменительной практики при 

решении профессиональных задач при производстве 

по уголовным делам, оказании профессиональной 

правовой помощи в подготовке и оформлении различ-

ного рода правовых документов, представлении инте-

ресов в судах 

Владеет навыками выбора оптимальной стратегии для 

квалифицированного разрешения нестандартной ситу-

ации правоприменительной практики при производ-

стве по уголовным делам, оказании профессиональной 

правовой помощи в подготовке и оформлении различ-

ного рода правовых документов, представлении инте-

ресов в судах; подготовке рекомендаций по снижению 

рисков нарушения требований законодательства на 

основе анализа нестандартных ситуаций правоприме-

нительной практики 

лении различного рода правовых документов 

Владеет навыками соотнесения выбранного правового 

акта природе общественных отношений в ходе произ-

водства следственных, процессуальных и иных юри-

дических действий по уголовным делам, оказания 

профессиональной правовой помощи в подготовке и 

оформлении различного рода правовых документов; 

реализации стадий разработки проектов юридических 

документов 

 

Аннотация дисциплины 

Международно-правовое взаимодействие в юридической деятельности 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачётные единицы / 108 

академических часа. Является дисциплиной общепрофессионального модуля 

в обязательной части, изучается на 2 курсе и завершается зачетом. Учебным 

планом проведение лекционных занятий не предусмотрено, практических за-

нятий в объеме 36 часов для очной формы обучения и 22 часов для заочной 

формы, а также выделены часы на самостоятельную работу студента для оч-

ной формы – 72 часа, для заочной формы 82 часа. 

Язык реализации: русский. 



Цели и задачи освоения дисциплины: 

Цель: 

Сформировать компетенции в области анализа и учета разнообразия 

культур в процессе межкультурного взаимодействия; квалифицированного 

толкования правовых актов, в том числе в ситуациях наличия пробелов и 

коллизий норм права. 

Задачи: 

1. Формирование у обучающихся навыков толерантного и 

конструктивного взаимодействия с учетом их социокультурных 

особенностей в целях успешного выполнения профессиональных задач и 

усиления социальной интеграции в рамках международно-правового 

взаимодействия в профессиональной деятельности юриста 

2. Формирование у обучающихся навыков установления 

неопределенности в вопросе понимания положений правовых актов в 

процессе международно-правового взаимодействия в профессиональной 

деятельности юриста 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы, 

характеризуют формирование следующих компетенций: 

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения: 

Наименование катего-

рии (группы) универ-

сальных компетенций 

Код и наименование 

универсальной компе-

тенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора дости-

жения компетенции 

Межкультурное взаи-

модействие 

УК-5 Способен анали-

зировать и учитывать 

разнообразие культур в 

процессе межкультур-

ного взаимодействия 

УК 5.2. Выстраивает профессиональное 

взаимодействие с учетом особенностей 

основных форм научного сознания, де-

ловой и общей культуры представите-

лей других этносов и конфессий, раз-

личных социальных групп 

 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

УК 5.2. Выстраивает професси-

ональное взаимодействие с уче-

том особенностей основных 

Знает основные формы научного сознания, деловую и 

общую культуру представителей других этносов и 

конфессий, различных социальных групп 



форм научного сознания, дело-

вой и общей культуры предста-

вителей других этносов и кон-

фессий, различных социальных 

групп 

Умеет выстраивать профессиональное взаимодей-

ствие с учетом особенностей основных форм научно-

го сознания, деловой и общей культуры представите-

лей других этносов и конфессий, различных социаль-

ных групп при производстве по уголовным делам, 

оказании профессиональной правовой помощи в под-

готовке и оформлении различного рода правовых до-

кументов, представлении интересов в судах 

Владеет: навыками толерантного и конструктивного 

взаимодействия с учетом их социокультурных осо-

бенностей в целях успешного выполнения профессио-

нальных задач и усиления социальной интеграции 

 

Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения: 

Наименование катего-

рии (группы) общепро-

фессиональных компе-

тенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора дости-

жения компетенции 

Толкование права 

ОПК-3 Способен квали-

фицированно толковать 

правовые акты, в том 

числе в ситуациях нали-

чия пробелов и коллизий 

норм прав 

ОПК 3.1. Уясняет смысл нормы права 

с использованием приемов и способов 

толкования в том числе при наличии 

пробелов и коллизий норм права, 

сформулированных в том числе на ан-

глийской языке 

 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

ОПК 3.1. Уясняет смысл нормы 

права с использованием приемов 

и способов толкования в том 

числе при наличии пробелов и 

коллизий норм права, сформу-

лированных в том числе на ан-

глийской языке 

Знает приемы и способы толкования права, правила 

исправления пробелов и коллизий норм уголовного, 

уголовно-процессуального права 

Умеет уяснять смысл нормы права с использованием 

приемов и способов толкования в том числе при нали-

чии пробелов и коллизий норм уголовного, уголовно-

процессуального права 

Владеет: методологией установления неопределенно-

сти в вопросе понимания положений правовых актов 
 

 

Аннотация дисциплины 

Деловой английский язык в профессиональной деятельности юриста 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы / 144 

академических часа. Является дисциплиной общепрофессионального модуля 

в обязательной части, изучается на 1 курсе и завершается зачетом. Учебным 



планом предусмотрено проведение практических занятий в объеме 50 часов, 

а также выделены часы на самостоятельную работу студента – 94 часа. 

Учебным планом проведение лекционных занятий не предусмотрено, 

практических занятий в объеме 50 часов для очной формы обучения и 20 ча-

сов для заочной формы, а также выделены часы на самостоятельную работу 

студента для очной формы – 94 часа, для заочной формы 120 часов. 

Язык реализации: английский. 

Цели и задачи освоения дисциплины: 

Цель: сформировать компетенции по способности применять 

современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) 

языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия, 

самостоятельно составлять юридические документы и разрабатывать 

проекты нормативных (индивидуальных) правовых актов. 

Задачи: 

• формирование навыков, необходимых для представления результа-

тов исследовательской и проектной деятельности в профессиональных дис-

куссиях на русском и иностранном языке; 

• формирование навыков, необходимых для самостоятельного форму-

лирования правовых предписаний в проектах нормативных правовых актов и 

иных юридических документов, составлении и разработке их, в том числе на 

английском языке. 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы, 

характеризуют формирование следующих компетенций: 

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения: 

Наименование катего-

рии (группы) универ-

сальных компетенций 

Код и наименование 

универсальной компе-

тенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора дости-

жения компетенции 

Коммуникация 

УК-4 Способен приме-

нять современные ком-

муникативные техноло-

гии, в том числе на ино-

странном(ых) языке(ах), 

для академического и 

профессионального вза-

имодействия 

УК 4.3. Представляет результаты ис-

следовательской и проектной дея-

тельности в профессиональных дис-

куссиях на русском и иностранном 

языке 

 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 



УК 4.3. Представляет результа-

ты исследовательской и проект-

ной деятельности в профессио-

нальных дискуссиях на русском 

и иностранном языке 

Знает основные правила и нормы современного госу-

дарственного языка; коммуникативные аспекты уст-

ной и письменной речи; функциональные стили при 

производстве по уголовным делам, оказании профес-

сиональной правовой помощи в подготовке и оформ-

лении различного рода правовых документов, пред-

ставлении интересов в судах 

Умеет общаться, вести грамотный диалог в процессе 

коммуникации; строить устную и письменную речь в 

соответствии с языковыми коммуникативными этиче-

скими нормами государственного языка при произ-

водстве по уголовным делам, оказании профессио-

нальной правовой помощи в подготовке и оформлении 

различного рода правовых документов, представлении 

интересов в судах 

Владеет навыками выполнения переводов академиче-

ских и профессиональных текстов с иностранного (ых) 

языков в соответствии с языковыми коммуникатив-

ными этическими нормами при производстве по уго-

ловным делам, оказании профессиональной правовой 

помощи в подготовке и оформлении различного рода 

правовых документов, представлении интересов в су-

дах 

 

Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения: 

Наименование катего-

рии (группы) общепро-

фессиональных компе-

тенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора дости-

жения компетенции 

Юридическое письмо 

ОПК-5 Способен само-

стоятельно составлять 

юридические документы 

и разрабатывать проек-

ты нормативных (инди-

видуальных) правовых 

актов 

ОПК 5.3. Самостоятельно формули-

рует правовые предписания в проек-

тах нормативных правовых актов и 

иных юридических документов, со-

ставляет и разрабатывает их, в том 

числе на английском языке 

 

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

ОПК 5.3. Самостоятельно фор-

мулирует правовые предписания 

в проектах нормативных право-

вых актов и иных юридических 

документов, составляет и разра-

батывает их, в том числе на ан-

глийском языке 

Знает правила составления правовых предписаний в 

ходе производства следственных, процессуальных и 

иных юридических действий по уголовным делам, 

оказания профессиональной правовой помощи в под-

готовке и оформлении различного рода правовых до-

кументов; способы изложения норм права в статьях 

нормативных правовых актов 



Умеет определить необходимый способ изложения 

норм права в статьях нормативных правовых актов и 

иных юридических документов в ходе производства 

следственных, процессуальных и иных юридических 

действий по уголовным делам, оказания профессио-

нальной правовой помощи в подготовке и оформлении 

различного рода правовых документов 

Владеет навыками составления правовых предписаний 

и иных юридических документов в ходе производства 

следственных, процессуальных и иных юридических 

действий по уголовным делам, оказания профессио-

нальной правовой помощи в подготовке и оформлении 

различного рода правовых документов 
 

 

Аннотация дисциплины 

Особенности рассмотрения судами дел в гражданском судопроизводстве 

Рабочая программа дисциплины «Особенности рассмотрения судами 

дел в гражданском судопроизводстве» разработана для магистрантов, обуча-

ющихся по направлению подготовки 40.04.01 Юриспруденция (уровень ма-

гистратура), профиль «Юридическое сопровождение и представительство в 

гражданских и административных делах».  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачётных единицы / 108 

академических часов. Является дисциплиной части образовательной про-

граммы, формируемой участниками образовательных отношений, изучается 

на 2 курсе в третьем семестре и завершается зачётом. Учебным планом про-

ведение лекционных занятий не предусмотрено, практических занятий в объ-

еме 18 часов для очной формы обучения и 18 часов для заочной формы, а 

также выделены часы на самостоятельную работу студента для очной формы 

– 90 часа, для заочной формы 86 часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель: Сформировать компетенции, обеспечивающие способность 

осуществлять руководство и принимать участие в представлении интересов 

физических и юридических лиц в гражданском и административном судо-

производстве, в представлении интересов физических и юридических лиц в 



исполнительном производстве, а также в представлении интересов физиче-

ских и юридических лиц в примирительных процедурах 

 Задачи:  

• Формирование навыков, необходимых для направления деятель-

ности членов команды по подготовке и оформлению правовых документов с 

целью представления интересов лиц в гражданском и административном су-

допроизводстве; 

• Формирование навыков, необходимых для направления деятель-

ности членов команды по осуществлению необходимых /процессуальных 

действий с целью представления интересов лиц в судах общей юрисдикции; 

• Формирование навыков, необходимых для направления деятель-

ности членов команды по подготовке и оформлению правовых документов с 

целью представления интересов лиц в исполнительном производстве; 

• Формирование навыков, необходимых для направления деятель-

ности членов команды по осуществлению необходимых процессуальных 

действий с целью представления интересов лиц в рамках исполнительного 

производства; 

• Формирование навыков, необходимых для применения принци-

пов и методик ведения переговоров в целях примирения. 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы, характе-

ризуют формирование следующих компетенций: 

 

Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения: 

Тип задач Код и наименование  

профессиональной ком-

петенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

Правоприменительный 

 

ПК-2  Способен осу-

ществлять руководство и 

принимать участие в 

ПК-2.1 Осуществляет руководство и при-

нимает участие в подготовке и оформле-

нии правовых документов в рамках граж-



Тип задач Код и наименование  

профессиональной ком-

петенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

представлении интересов 

физических и юридиче-

ских лиц в гражданском и 

административном судо-

производстве 

данского и административного судопроиз-

водства в интересах представляемых лиц  

ПК-2.2 Руководит и принимает участие в 

осуществлении от имени и в интересах 

представляемых лиц полномочий и всех 

процессуальных действий, предоставляе-

мых стороне во всех судах и во всех ин-

станциях суда общей юрисдикции 

  

Правоприменительный 

 

ПК-4 Способен осу-

ществлять руководство и 

принимать участие в 

представлении интересов 

физических и юридиче-

ских лиц в исполнитель-

ном производстве  

 

 ПК-4.1 Осуществляет руководство и при-

нимает участие в подготовке и оформле-

нии различного рода правовых документов 

в рамках исполнительного производства в 

интересах представляемых лиц 

ПК-4.2 Руководит и принимает участие в 

осуществлении от имени и в интересах 

представляемых лиц полномочий и всех 

процессуальных действий, предоставляе-

мых стороне в исполнительном производ-

стве 

Правоприменительный 

 

ПК -5 Способен осу-

ществлять руководство и 

принимать участие в 

представлении интересов 

физических и юридиче-

ских лиц в примиритель-

ных процедурах 

ПК-5.2 Осуществляет руководство и при-

нимает участие от имени и в интересах 

представляемых лиц в проведении перего-

воров в целях примирения 

 

Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

ПК -2.1 Осуществляет руководство 

и принимает участие в подготовке и 

оформлении правовых документов 

в рамках гражданского и админи-

стративного судопроизводства в 

интересах представляемых лиц  

Знает: правила и требования к подготовке и оформлению 

правовых документов в рамках гражданского и админи-

стративного судопроизводства 

Умеет: обеспечивать выполнение задач, связанных с подго-

товкой правовых документов, необходимых для представ-

ления интересов лиц в гражданском и административном 

судопроизводстве  

Владеет: навыками направления деятельности членов ко-

манды по подготовке и оформлению правовых документов 



Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

с целью представления интересов лиц в гражданском и ад-

министративном судопроизводстве 

  ПК-2.2 Руководит и принимает уча-

стие в осуществлении от имени и в 

интересах представляемых лиц пол-

номочий и всех процессуальных дей-

ствий, предоставляемых стороне во 

всех судах и во всех инстанциях суда 

общей юрисдикции 

Знает: порядок гражданского и административного судо-

производства в судах общей юрисдикции    

Умеет: определять необходимый для выполнения в кон-

кретном деле набор процессуальных действий, осуществля-

емых в интересах представляемых лиц в судах общей 

юрисдикции 

Владеет: навыками направления деятельности членов ко-

манды по осуществлению необходимых процессуальных 

действий с целью представления интересов лиц в судах об-

щей юрисдикции 

 ПК-4.1 Осуществляет руководство и 

принимает участие в подготовке и 

оформлении различного рода право-

вых документов в рамках исполни-

тельного производства в интересах 

представляемых лиц  

Знает: правила и требования к подготовке и оформлению 

правовых документов в рамках исполнительного производ-

ства  

Умеет: обеспечивать выполнение задач, связанных с подго-

товкой правовых документов, необходимых для представ-

ления интересов лиц в исполнительном производстве 

Владеет: навыками направления деятельности членов ко-

манды по подготовке и оформлению правовых документов 

с целью представления интересов лиц в исполнительном 

производстве  

ПК-4.2 Руководит и принимает уча-

стие в осуществлении от имени и в 

интересах представляемых лиц пол-

номочий и всех процессуальных дей-

ствий, предоставляемых стороне в 

исполнительном производстве 

Знает: порядок исполнительного производства 

Умеет: определять необходимый для выполнения в кон-

кретном деле набор процессуальных действий, осуществля-

емых в интересах представляемых лиц в рамках исполни-

тельного производства 

Владеет: навыками направления деятельности членов ко-

манды по осуществлению необходимых процессуальных 

действий с целью представления интересов лиц в рамках 

исполнительного производства 

 ПК-5.2 Осуществляет руководство и 

принимает участие от имени и в ин-

тересах представляемых лиц в про-

ведении переговоров в целях прими-

рения 

Знает: принципы и методики ведения переговоров в целях 

примирения 

Умеет: выбирать методики и способы ведения переговоров, 

способствующие успешному проведению примирительных 

процедур в интересах представляемых лиц  

Владеет: навыками применения принципов и методик веде-

ния переговоров, коммуникативными навыками в целях 



Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

примирения                                                                                                                                         

 

Аннотация дисциплины 

Особенности рассмотрения судами дел в арбитражном судопроизводстве 

Рабочая программа дисциплины «Особенности рассмотрения судами 

дел в арбитражном судопроизводстве» разработана для магистрантов, обу-

чающихся по направлению подготовки 40.04.01 Юриспруденция (уровень 

магистратура), профиль «Юридическое сопровождение и представительство 

в гражданских и административных делах».  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётных единицы / 144 

академических час. Является дисциплиной части образовательной програм-

мы, формируемой участниками образовательных отношений, изучается на 2 

курсе в третьем семестре и завершается экзаменом. Учебным планом преду-

смотрено проведение лекционных занятий в объеме 18 часов и практических 

занятий в объеме 36 часов для очной формы обучения и 10 и 22 часов для за-

очной формы, а также выделены часы на самостоятельную работу студента 

для очной формы – 54 часов, в том числе на подготовку к экзамену – 36 час, 

для заочной формы 103 часов, в том числе на подготовку к экзамену – 9 ча-

сов. 

Язык реализации: русский. 

Цель: Сформировать компетенции, обеспечивающие способность 

осуществлять руководство и принимать участие в представлении интересов 

физических и юридических лиц в гражданском и административном судо-

производстве; в представлении интересов физических и юридических лиц в 

исполнительном производстве; в представлении интересов физических и 

юридических лиц в примирительных процедурах, а также в консультациях по 

правовым вопросам как в устной, так и в письменной форме, давать справки. 



Задачи:  

• Формирование навыков, необходимых для направления деятель-

ности членов команды по осуществлению необходимых процессуальных 

действий с целью представления интересов лиц в арбитражных судах; 

• Формирование навыков, необходимых для направления деятель-

ности членов команды по подготовке и оформлению правовых документов с 

целью представления интересов лиц в исполнительном производстве; 

• Формирование навыков, необходимых для направления деятель-

ности членов команды по осуществлению необходимых процессуальных 

действий с целью представления интересов лиц в рамках исполнительного 

производства; 

• Формирование навыков, необходимых для применения принци-

пов и методик ведения переговоров в целях примирения; 

• Формирование навыков, необходимых для анализа и обобщения 

законодательства в сфере российского гражданского, арбитражного, админи-

стративного судопроизводства, а также навыков представления результатов 

анализа и обобщения заинтересованному лицу. 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы, характе-

ризуют формирование следующих компетенций: 

Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения: 

 

Тип задач Код и наименование  

профессиональной ком-

петенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 



Тип задач Код и наименование  

профессиональной ком-

петенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

Правоприменительный 

 

ПК-2  Способен осу-

ществлять руководство и 

принимать участие в 

представлении интересов 

физических и юридиче-

ских лиц в гражданском и 

административном судо-

производстве 

ПК-2.3 Руководит и принимает участие в 

осуществлении от имени и в интересах 

представляемых лиц полномочий и всех 

процессуальных действий, предоставляе-

мых стороне во всех судах и во всех ин-

станциях арбитражного суда  

 

Правоприменительный 

 

ПК-4 Способен осу-

ществлять руководство и 

принимать участие в 

представлении интересов 

физических и юридиче-

ских лиц в исполнитель-

ном производстве 

 ПК-4.1 Осуществляет руководство и при-

нимает участие в подготовке и оформле-

нии различного рода правовых документов 

в рамках исполнительного производства в 

интересах представляемых лиц 

ПК-4.2 Руководит и принимает участие в 

осуществлении от имени и в интересах 

представляемых лиц полномочий и всех 

процессуальных действий, предоставляе-

мых стороне в исполнительном производ-

стве 

Правоприменительный 

 

ПК -5 Способен осу-

ществлять руководство и 

принимать участие в 

представлении интересов 

физических и юридиче-

ских лиц в примиритель-

ных процедурах 

ПК-5.2 Осуществляет руководство и при-

нимает участие от имени и в интересах 

представляемых лиц в проведении перего-

воров в целях примирения 

Консультационный  

 

ПК-6 Способен осу-

ществлять руководство и 

принимать участие в кон-

сультациях по правовым 

вопросам как в устной, 

так и в письменной фор-

ме, давать справки 

ПК-6.2  Разъясняет действующее законо-

дательство в сфере российского граждан-

ского, арбитражного, административного 

судопроизводства, порядок его примене-

ния 

 

Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

ПК-2.3 Руководит и принимает уча-

стие в осуществлении от имени и в 

интересах представляемых лиц 

полномочий и всех процессуальных 

Знает: порядок гражданского и административного судо-

производства в арбитражных судах 



Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

действий, предоставляемых стороне 

во всех судах и во всех инстанциях 

арбитражного суда 

Умеет: определять необходимый для выполнения в кон-

кретном деле набор процессуальных действий, осуществля-

емых в интересах представляемых лиц в арбитражных су-

дах  

Владеет: навыками направления деятельности членов ко-

манды по осуществлению необходимых процессуальных 

действий с целью представления интересов лиц в арбит-

ражных судах 

 ПК-4.1 Осуществляет руководство и 

принимает участие в подготовке и 

оформлении различного рода право-

вых документов в рамках исполни-

тельного производства в интересах 

представляемых лиц  

Знает: правила и требования к подготовке и оформлению 

правовых документов в рамках исполнительного производ-

ства 

Умеет: обеспечивать выполнение задач, связанных с подго-

товкой правовых документов, необходимых для представ-

ления интересов лиц в исполнительном производстве 

Владеет: навыками направления деятельности членов ко-

манды по подготовке и оформлению правовых документов 

с целью представления интересов лиц в исполнительном 

производстве  

 

Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения) 

ПК-4.2 Руководит и принимает уча-

стие в осуществлении от имени и в 

интересах представляемых лиц пол-

номочий и всех процессуальных дей-

ствий, предоставляемых стороне в 

исполнительном производстве 

Знает: порядок исполнительного производства 

Умеет: определять необходимый для выполнения в кон-

кретном деле набор процессуальных действий, осуществля-

емых в интересах представляемых лиц в рамках исполни-

тельного производства 

Владеет: навыками направления деятельности членов ко-

манды по осуществлению необходимых процессуальных 

действий с целью представления интересов лиц в рамках 

исполнительного производства 

 ПК-5.2 Осуществляет руководство и 

принимает участие от имени и в ин-

тересах представляемых лиц в про-

ведении переговоров в целях прими-

рения 

Знает: принципы и методики ведения переговоров в целях 

примирения 

Умеет: выбирать методики и способы ведения переговоров, 

способствующие успешному проведению примирительных 

процедур в интересах представляемых лиц  

Владеет: навыками применения принципов и методик веде-

ния переговоров, коммуникативными навыками в целях 



примирения 

ПК-6.2 Разъясняет действующее 

законодательство в сфере рос-

сийского гражданского, арбит-

ражного, административного 

судопроизводства, порядок его 

применения 

Знает:  российское гражданское процессуальное, арбитраж-

ное процессуальное законодательство и законодательство 

об административном судопроизводстве  

Умеет: определять применимые к разрешаемому делу нор-

мы материального и процессуального права 

Владеет: навыками анализа и обобщения законодательства 

в сфере российского гражданского, арбитражного, админи-

стративного судопроизводства, а также навыками представ-

ления результатов анализа и обобщения заинтересованному 

лицу 

 

Аннотация дисциплины 

Судебная экспертиза в гражданском, арбитражном и административном 

судопроизводстве 

Рабочая программа дисциплины «Судебная экспертиза в гражданском, 

арбитражном и административном судопроизводстве» разработана для маги-

странтов, обучающихся по направлению подготовки 40.04.01 Юриспруден-

ция (уровень магистратура), профиль «Юридическое сопровождение и пред-

ставительство в гражданских и административных делах».  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачётных единицы / 108 

академических часа. Является дисциплиной выбора части образовательной 

программы, формируемой участниками образовательных отношений, изуча-

ется на 1 курсе во втором семестре и завершается экзаменом. Учебным пла-

ном проведение лекционных занятий не предусмотрено, практических заня-

тий в объеме 32 часа для очной формы обучения и 14 часов для заочной фор-

мы , а также выделены часы на самостоятельную работу студента для очной 

формы – 40 часов, в том числе на подготовку к экзамену – 36 час, для заоч-

ной формы 85 часов, в том числе на подготовку к экзамену – 9 часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель: сформировать компетенции, обеспечивающие способность осу-

ществлять руководство и принимать участие в представлении интересов фи-

зических и юридических лиц в гражданском и административном судопроиз-



водстве, а также в консультациях по правовым вопросам как в устной, так и в 

письменной форме. 

 Задачи:  

•  формировать владение навыками направления деятельности 

членов команды по подготовке и оформлению правовых документов с це-

лью представления интересов лиц в исполнительном производстве; 

• формировать владение навыками направления деятельности 

членов команды по подготовке и оформлению правовых документов с це-

лью представления интересов лиц в исполнительном производстве; 

• формировать владение навыками направления деятельности 

членов команды по осуществлению необходимых процессуальных дей-

ствий с целью представления интересов лиц в рамках исполнительного 

производства; 

• формирование навыков анализа и обобщения законодательства 

в сфере российского гражданского, арбитражного, административного су-

допроизводства, а также навыками представления результатов анализа и 

обобщения заинтересованному лицу.  

 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы, характе-

ризуют формирование следующих компетенций: 

 

Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения: 

Тип задач Код и наименование  про-

фессиональной компетен-

ции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора достиже-

ния компетенции 

Правоприменительный ПК-2 Способен осу-

ществлять руководство и 

принимать участие в 

представлении интересов 

физических и юридиче-

ских лиц в гражданском 

и административном су-

допроизводстве 

ПК-2.1 Осуществляет руководство и 

принимает участие в подготовке и 

оформлении правовых документов в 

рамках гражданского и администра-

тивного судопроизводства в интере-

сах представляемых лиц 



Тип задач Код и наименование  про-

фессиональной компетен-

ции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора достиже-

ния компетенции 

Правоприменительный 

ПК-4. Способен осуществ-

лять руководство и прини-

мать участие в представле-

нии интересов физических 

и юридических лиц в ис-

полнительном производ-

стве с учетом существую-

щей в Российской Федера-

ции практики правоприме-

нения 

ПК-4.1. Осуществляет руководство и 

принимает участие в подготовке и 

оформлении различного рода правовых 

документов в рамках исполнительного 

производства в интересах представляе-

мых лиц с учетом существующей в Рос-

сийской Федерации практики право-

применения 

ПК-4.2. Руководит и принимает участие 

в осуществлении от имени и в интере-

сах представляемых лиц полномочий и 

всех процессуальных действий, предо-

ставляемых стороне в исполнительном 

производстве с учетом существующей в 

Российской Федерации практики пра-

воприменения 

Консультационный 
ПК-6 Способен осуществ-

лять руководство и прини-

мать участие в консульта-

циях по правовым вопро-

сам как в устной, так и в 

письменной форме, давать 

справки 

ПК-6.2 Разъясняет действующее зако-

нодательство в сфере российского 

гражданского, арбитражного, админи-

стративного судопроизводства, порядок 

его применения 

 

Код и наименование индикатора достиже-

ния компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

ПК-2.1 Осуществляет руководство и 

принимает участие в подготовке и 

оформлении правовых документов в 

рамках гражданского и администра-

тивного судопроизводства в интере-

сах представляемых лиц 

Знает: правила и требования к подготовке и 

оформлению правовых документов в рамках граж-

данского и административного судопроизводства                                                                                                                                                                                 

Умеет: обеспечивать выполнение задач, связанных 

с подготовкой правовых документов, необходимых 

для представления интересов лиц в гражданском и 

административном судопроизводстве                                                                                                                                              

Владеет: навыками направления деятельности чле-

нов команды по подготовке и оформлению право-

вых документов с целью представления интересов 

лиц в гражданском и административном судопро-

изводстве 



Код и наименование индикатора достиже-

ния компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

ПК-4.1. Осуществляет руководство и 

принимает участие в подготовке и 

оформлении различного рода правовых 

документов в рамках исполнительного 

производства в интересах представляе-

мых лиц с учетом существующей в Рос-

сийской Федерации практики право-

применения 

Знает: правила и требования к подготовке и оформле-

нию правовых документов в рамках исполнительного 

производства 

Умеет: обеспечивать выполнение задач, связанных с 

подготовкой правовых документов, необходимых для 

представления интересов лиц в исполнительном произ-

водстве 

Владеет: навыками направления деятельности членов 

команды по подготовке и оформлению правовых доку-

ментов с целью представления интересов лиц в испол-

нительном производстве 

ПК-4.2. Руководит и принимает участие 

в осуществлении от имени и в интересах 

представляемых лиц полномочий и всех 

процессуальных действий, предоставля-

емых стороне в исполнительном произ-

водстве с учетом существующей в Рос-

сийской Федерации практики право-

применения 

Знает: порядок исполнительного производства 

Умеет: определять необходимый для выполнения в 

конкретном деле набор процессуальных действий, 

осуществляемых в интересах представляемых лиц в 

рамках исполнительного производства 

Владеет: навыками направления деятельности членов 

команды по осуществлению необходимых процессу-

альных действий с целью представления интересов лиц 

в рамках исполнительного производства 

ПК-6.2 Разъясняет действующее зако-

нодательство в сфере российского 

гражданского, арбитражного, админи-

стративного судопроизводства, порядок 

его применения 

Знает: российское гражданское процессуальное, арбит-

ражное процессуальное законодательство и законода-

тельство об административном судопроизводстве  

Умеет: определять применимые к разрешаемому делу 

нормы материального и процессуального права 

Владеет: навыками анализа и обобщения законодатель-

ства в сфере российского гражданского, арбитражного, 

административного судопроизводства, а также навыка-

ми представления результатов анализа и обобщения 

заинтересованному лицу 

 

 

Аннотация дисциплины 

Упрощенные процедуры при рассмотрении дел в гражданском, арбит-

ражном и административном судопроизводствах 

Рабочая программа дисциплины «Упрощенные процедуры при рас-

смотрении дел в гражданском, арбитражном и административном судопроиз-

водствах» разработана для магистрантов, обучающихся по направлению под-

готовки 40.04.01 Юриспруденция (уровень магистратура), профиль «Юриди-



ческое сопровождение и представительство в гражданских и административ-

ных делах».  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачётных единицы / 108 

академических часов. Является дисциплиной части образовательной про-

граммы, формируемой участниками образовательных отношений, изучается 

на 2 курсе в третьем семестре и завершается зачётом с оценкой. Учебным 

планом проведение лекционных занятий не предусмотрено, практических за-

нятий в объеме 36 часов для очной формы обучения и 8 часов для заочной 

формы , а также выделены часы на самостоятельную работу студента для оч-

ной формы – 108 часа, для заочной формы 118 часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель: Сформировать компетенции, обеспечивающие способность осуществ-

лять руководство и принимать участие в подготовке и оформлении правовых 

документов в рамках гражданского и административного судопроизводства в 

интересах представляемых лиц, а также способность руководить и принимать 

участие в осуществлении от имени и в интересах представляемых лиц пол-

номочий и всех процессуальных действий, предоставляемых стороне во всех 

судах и во всех инстанциях суда общей юрисдикции и во всех инстанциях 

арбитражного суда.  

Задачи: 

• Формирование навыков направления деятельности членов команды по 

подготовке и оформлению правовых документов с целью 

представления интересов лиц в гражданском и административном 

судопроизводстве; 

• Формирование навыков направления деятельности членов команды 

по осуществлению необходимых процессуальных действий с целью 

представления интересов лиц в судах общей юрисдикции; 



• Формирование навыков направления деятельности членов команды по 

осуществлению необходимых процессуальных действий с целью пред-

ставления интересов лиц в арбитражных судах; 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы, характе-

ризуют формирование следующих компетенций: 

 

Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения. 

Тип задач Код и наименование  

профессиональной ком-

петенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора достижения компетен-

ции 

Правоприменительный  

 

 

 

 

 

ПК-2. Способен осу-

ществлять руководство 

и принимать участие в 

представлении интере-

сов физических и юри-

дических лиц в граж-

данском и администра-

тивном судопроизвод-

стве 

ПК-2.1 Осуществляет руководство и принимает 

участие в подготовке и оформлении правовых 

документов в рамках гражданского и админи-

стративного судопроизводства в интересах пред-

ставляемых лиц. 

ПК-2.2 Руководит и принимает участие в осу-

ществлении от имени и в интересах представля-

емых лиц полномочий и всех процессуальных 

действий, предоставляемых стороне во всех су-

дах и во всех инстанциях суда общей юрисдик-

ции. 

ПК-2.3 Руководит и принимает участие в осу-

ществлении от имени и в интересах представля-

емых лиц полномочий и всех процессуальных 

действий, предоставляемых стороне во всех су-

дах и во всех инстанциях арбитражного суда. 

 

Код и наименование индикатора достиже-

ния компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения) 

 ПК-2.1 Осуществляет руководство и 

принимает участие в подготовке и 

оформлении правовых документов в 

Знает: правила и требования к подготовке и оформле-

нию правовых документов в рамках гражданского и 

административного судопроизводства. 



рамках гражданского и администра-

тивного судопроизводства в интересах 

представляемых лиц. 

Умеет: обеспечивать выполнение задач, связанных с 

подготовкой правовых документов, необходимых для 

представления интересов лиц в гражданском и адми-

нистративном судопроизводстве. 

Владеет: навыками направления деятельности членов 

команды по подготовке и оформлению правовых до-

кументов с целью представления интересов лиц в 

гражданском и административном судопроизводстве. 

ПК-2.2 Руководит и принимает уча-

стие в осуществлении от имени и в 

интересах представляемых лиц пол-

номочий и всех процессуальных дей-

ствий, предоставляемых стороне во 

всех судах и во всех инстанциях суда 

общей юрисдикции. 

Знает: порядок гражданского и административного су-

допроизводства в судах общей юрисдикции. 

Умеет: определять необходимый для выполнения в 

конкретном деле набор процессуальных действий, 

осуществляемых в интересах представляемых лиц в 

судах общей юрисдикции. 

Владеет: навыками направления деятельности членов 

команды по осуществлению необходимых процессу-

альных действий с целью представления интересов 

лиц в судах общей юрисдикции. 

ПК-2.3 Руководит и принимает уча-

стие в осуществлении от имени и в 

интересах представляемых лиц пол-

номочий и всех процессуальных дей-

ствий, предоставляемых стороне во 

всех судах и во всех инстанциях ар-

битражного суда. 

Знает: порядок гражданского и административного су-

допроизводства в арбитражных судах. 

Умеет: определять необходимый для выполнения в 

конкретном деле набор процессуальных действий, 

осуществляемых в интересах представляемых лиц в 

арбитражных судах.  

Владеет: навыками направления деятельности членов 

команды по осуществлению необходимых процессу-

альных действий с целью представления интересов 

лиц в арбитражных судах. 

 

 

Аннотация дисциплины 

Рассмотрение судами дел о защите коллективных интересов 

Рабочая программа дисциплины «Рассмотрение судами дел о защите 

коллективных интересов» разработана для магистрантов, обучающихся по 

направлению подготовки 40.04.01 Юриспруденция (уровень магистратура), 

профиль «Юридическое сопровождение и представительство в гражданских 

и административных делах».  



Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётных единицы / 144 

академических часов. Является дисциплиной части образовательной про-

граммы, формируемой участниками образовательных отношений, изучается 

на 1 курсе во втором семестре и завершается зачётом с оценкой. Учебным 

планом предусмотрено проведение лекционных занятий в объеме 0 часов, 

практических занятий в объеме 32 часов, 76 часов выделено на самостоя-

тельную работу студентов. 

Учебным планом проведение лекционных занятий не предусмотрено, 

практических занятий в объеме 32 часа для очной формы обучения и 14 часов 

для заочной формы , а также выделены часы на самостоятельную работу сту-

дента для очной формы – 76 часов, для заочной формы 90 часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель: Сформировать компетенции, обеспечивающие способность руково-

дить и принимать участие от имени и в интересах представляемых лиц в дея-

тельности по обращению к уполномоченному органу публичной власти для 

разрешения спора в административном порядке,  способность осуществлять 

руководство и принимает участие в подготовке и оформлении различного 

рода правовых документов для органов государственной власти органов 

местного самоуправления, общественных объединений и иных организаций в 

интересах представляемых лиц, а также способность принимать участие во 

взаимодействии от имени и в интересах представляемых лиц с органами гос-

ударственной власти, органами местного самоуправления, общественными 

объединениями и иными организациями. 

Задачи: 

• Формирование навыков направления деятельности членов команды 

по подготовке и оформлению правовых документов с целью предо-

ставления в органы государственной власти, органы местного само-

управления, общественные объединения и иные организации; 

• Формирование навыков направления деятельности членов команды, 

направленной взаимодействия с органами государственной власти, ор-



ганами местного самоуправления, общественными объединениями и 

иными организациями с целью представления интересов лиц; 

• Формирование навыков направления и организации деятельности чле-

нов команды, направленной на разрешение спора в административном 

порядке. 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы, характе-

ризуют формирование следующих компетенций: 

Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения: 

Тип задач Код и наименование  

профессиональной ком-

петенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора достижения компетен-

ции 

Правоприменительный  
ПК-1. Способен осу-

ществлять руководство 

и принимать участие в 

представлении интере-

сов физических и юри-

дических лиц в рамках 

досудебного порядка 

урегулирования спора. 

ПК-1.3 Осуществляет руководство и принимает 

участие от имени и в интересах представляемых 

лиц в деятельности по обращению к уполномо-

ченному органу публичной власти для разреше-

ния спора в административном порядке.  

Правоприменительный 
ПК-3. Способен осу-

ществлять руководство 

и принимать участие в 

представлении интере-

сов физических и юри-

дических лиц в органах 

государственной вла-

сти, органах местного 

самоуправления, обще-

ственных объединени-

ях и иных организаци-

ях. 

ПК-3.1 Осуществляет руководство и принимает 

участие в подготовке и оформлении различного 

рода правовых документов для органов государ-

ственной власти органов местного самоуправле-

ния, общественных объединений и иных органи-

заций в интересах представляемых лиц. 

ПК-3.2 Осуществляет руководство и принимает 

участие во взаимодействии от имени и в интере-

сах представляемых лиц с органами государ-

ственной власти, органами местного самоуправ-

ления, общественными объединениями и иными 



Тип задач Код и наименование  

профессиональной ком-

петенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора достижения компетен-

ции 

организациями. 

 

Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

ПК-1.3 Осуществляет руковод-

ство и принимает участие от 

имени и в интересах представля-

емых лиц в деятельности по об-

ращению к уполномоченному 

органу публичной власти для 

разрешения спора в администра-

тивном порядке  

Знает: принципы и правила разрешения споров в ад-

министративном порядке. 

Умеет: определить надлежащий орган публичной вла-

сти и способ действий для разрешения спора  

Владеет: навыками направления и организации дея-

тельности членов команды, направленной на разреше-

ние спора в административном порядке. 

 ПК-3.1 Осуществляет руковод-

ство и принимает участие в под-

готовке и оформлении различного 

рода правовых документов для 

органов государственной власти 

органов местного самоуправле-

ния, общественных объединений 

и иных организаций в интересах 

представляемых лиц. 

Знает: правила и требования к оформлению правовых 

документов, предоставляемых в органы государствен-

ной власти, органы местного самоуправления, обще-

ственные объединения и иные организации. 

Умеет: обеспечивать выполнение задач, связанных с 

подготовкой правовых документов, предоставляемых в 

органы государственной власти, органы местного са-

моуправления, общественные объединения и иные ор-

ганизации.  

Владеет: навыками направления деятельности членов 

команды по подготовке и оформлению правовых до-

кументов с целью предоставления в органы государ-

ственной власти, органы местного самоуправления, 

общественные объединения и иные организации. 

ПК-3.2 Применяет меры корпора-

тивной ответственности и совер-

шает иных действия в случае 

нарушения  условий договоров в 

сфере корпоративного права, под-

Знает: правила и порядок взаимодействия с органами 

государственной власти, органами местного само-

управления, общественными объединениями и иными 

организациями. 



Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

готавливает материалы и органи-

зует претензионную работу, обес-

печивает представительство ин-

тересов граждан и организаций в 

суде при рассмотрении корпора-

тивных споров. 

Умеет: определять стратегию и тактику взаимодей-

ствия с органами государственной власти, органами 

местного самоуправления, общественными объедине-

ниями и иными организациями с целью представления 

интересов лиц.                                            

Владеет: навыками направления деятельности членов 

команды, направленной взаимодействия с органами 

государственной власти, органами местного само-

управления, общественными объединениями и иными 

организациями с целью представления интересов лиц.                                                                                   

 

Аннотация дисциплины 

Доказательства и доказывание в цивилистическом процессе 

Рабочая программа дисциплины «Доказательства и доказывание в ци-

вилистическом процессе» разработана для магистрантов, обучающихся по 

направлению подготовки 40.04.01 Юриспруденция (уровень магистратура), 

профиль «Юридическое сопровождение и представительство в гражданских 

и административных делах».  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётных единицы / 144 

академических часа. Является дисциплиной части образовательной програм-

мы, формируемой участниками образовательных отношений, изучается на 2 

курсе в третьем семестре и завершается экзаменом. Учебным планом прове-

дение лекционных занятий не предусмотрено, практических занятий в объе-

ме 36 часов для очной формы обучения и 22 часов для заочной формы , а 

также выделены часы на самостоятельную работу студента для очной формы 

– 72 часа, в том числе на подготовку к экзамену – 36 час, для заочной формы 

113 часов, в том числе на подготовку к экзамену – 9 часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель: сформировать компетенции, обеспечивающие способность осуществ-

лять руководство и принимать участие в представлении интересов физиче-

ских и юридических лиц в гражданском судопроизводстве с учетом преду-



смотренных законодательством и в практической деятельности особенностей 

предъявления доказательств и доказывания в целом. 

Задачи:  

• Формирование навыков, необходимых для направления дея-

тельности членов команды по подготовке и оформлению правовых доку-

ментов с целью предоставления доказательств в интересах представляемых 

лиц в гражданском судопроизводстве; 

• Формирование навыков направления деятельности членов ко-

манды по осуществлению необходимых процессуальных действий с целью 

доказывания позиции и обстоятельств дела для представления интересов 

лиц в судах общей юрисдикции; 

• Формирование направления деятельности членов команды по 

осуществлению необходимых процессуальных действий, в том числе предо-

ставление доказательств и доказывание позиции и обстоятельств дела, с це-

лью представления интересов лиц в арбитражных судах. 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы, характе-

ризуют формирование следующих компетенций: 

Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения: 

Тип задач Код и наименование  про-

фессиональной компетенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора достиже-

ния компетенции 

Правоприменительный 

ПК-2. Способен осу-

ществлять руководство и 

принимать участие в 

представлении интересов 

физических и юридиче-

ских лиц в гражданском и 

административном судо-

производстве 

ПК-2.1. Осуществляет руководство и 

принимает участие в подготовке и 

оформлении правовых документов в 

рамках гражданского и администра-

тивного судопроизводства с целью 

предоставления доказательств в ин-

тересах представляемых лиц в граж-

данском судопроизводстве 

ПК-2.2. Руководит и принимает уча-

стие в осуществлении от имени и в 

интересах представляемых лиц пол-

номочий и всех процессуальных дей-

ствий, предоставляемых стороне во 

всех судах и во всех инстанциях суда 

общей юрисдикции, в том числе с 

целью предоставления доказательств 

и доказывания позиции и обстоятель-



Тип задач Код и наименование  про-

фессиональной компетенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора достиже-

ния компетенции 

ств дела 

ПК-2.3. Руководит и принимает уча-

стие в осуществлении от имени и в 

интересах представляемых лиц пол-

номочий и всех процессуальных дей-

ствий, предоставляемых стороне во 

всех судах и во всех инстанциях ар-

битражного суда, в том числе с це-

лью предоставления доказательств и 

доказывания позиции и обстоятель-

ств дела 

 

Код и наименование индикатора достиже-

ния компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

ПК-2.1. Осуществляет руководство и 

принимает участие в подготовке и 

оформлении правовых документов в 

рамках гражданского и администра-

тивного судопроизводства с целью 

предоставления доказательств в ин-

тересах представляемых лиц в граж-

данском судопроизводстве 

Знает: правила и требования к подготовке и 

оформлению правовых документов в рамках граж-

данского и административного судопроизводства                                                                                                                                                                                 

Умеет: обеспечивать выполнение задач, связанных 

с подготовкой правовых документов, необходимых 

для представления интересов лиц в гражданском и 

административном судопроизводстве      

Владеет: навыками направления деятельности чле-

нов команды по подготовке и оформлению право-

вых документов с целью представления интересов 

лиц в гражданском и административном судопро-

изводстве 

ПК-2.2. Руководит и принимает уча-

стие в осуществлении от имени и в 

интересах представляемых лиц пол-

номочий и всех процессуальных дей-

ствий, предоставляемых стороне во 

всех судах и во всех инстанциях суда 

общей юрисдикции, в том числе с це-

лью предоставления доказательств и 

доказывания позиции и обстоятельств 

дела 

Знает: порядок гражданского и административного 

судопроизводства в судах общей юрисдикции                                                                                                                                                                               

Умеет: определять необходимый для выполнения в 

конкретном деле набор процессуальных действий, 

осуществляемых в интересах представляемых лиц 

в судах общей юрисдикции                                                                                                                                                  

Владеет: навыками направления деятельности чле-

нов команды по осуществлению необходимых 

процессуальных действий с целью представления 

интересов лиц в судах общей юрисдикции 



Код и наименование индикатора достиже-

ния компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

ПК-2.3. Руководит и принимает уча-

стие в осуществлении от имени и в 

интересах представляемых лиц пол-

номочий и всех процессуальных дей-

ствий, предоставляемых стороне во 

всех судах и во всех инстанциях ар-

битражного суда, в том числе с целью 

предоставления доказательств и дока-

зывания позиции и обстоятельств де-

ла 

Знает: порядок гражданского и административного 

судопроизводства в арбитражных судах                                                                                                                                                                               

Умеет: определять необходимый для выполнения в 

конкретном деле набор процессуальных действий, 

осуществляемых в интересах представляемых лиц 

в арбитражных судах                                                                                                                                                

Владеет: навыками направления деятельности чле-

нов команды по осуществлению необходимых 

процессуальных действий с целью представления 

интересов лиц в арбитражных судах 

 

 

Аннотация дисциплины 

Особенности административного судопроизводства в судах общей юрис-

дикции и арбитражных судах 

Рабочая программа дисциплины «Особенности административного судопро-

изводства в судах общей юрисдикции и арбитражных судах» разработана для 

магистрантов, обучающихся по направлению подготовки 40.04.01 Юриспру-

денция (уровень магистратура), профиль «Юридическое сопровождение и 

представительство в гражданских и административных делах».  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётных единицы / 144 

академических час. Является дисциплиной части образовательной програм-

мы, формируемой участниками образовательных отношений, изучается на 1 

курсе в первом семестре и завершается экзаменом. Учебным планом преду-

смотрено проведение лекционных занятий в объеме 18 часов для очной фор-

мы обучения и  8 часов для заочной формы, практических занятий в объеме 

36 часов для очной формы обучения и  16 часов для заочной формы, а также 

выделены часы на самостоятельную работу студента для очной формы – 54 

часа, в том числе на подготовку к экзамену – 36 час, для заочной формы  

111часов, в том числе на подготовку к экзамену – 9 часов.   



Язык реализации: русский. 

Цель: Сформировать компетенции, обеспечивающие способность осуществ-

лять руководство и принимать участие в представлении интересов физиче-

ских и юридических лиц в гражданском и административном судопроизвод-

стве; в представлении интересов физических и юридических лиц в исполни-

тельном производстве, а также в консультациях по правовым вопросам как в 

устной, так и в письменной форме, давать справки.  

Задачи:  

• Формирование навыков, необходимых для    направления дея-

тельности членов команды по подготовке и оформлению правовых докумен-

тов с целью представления интересов лиц в гражданском и административ-

ном судопроизводстве; 

• Формирование навыков, необходимых для    направления дея-

тельности членов команды по осуществлению необходимых процессуальных 

действий с целью представления интересов лиц в судах общей юрисдикции; 

•   Формирование навыков, необходимых для  направления дея-

тельности членов команды по осуществлению необходимых процессуальных 

действий с целью представления интересов лиц в арбитражных судах; 

• Формирование навыков, необходимых для    направления дея-

тельности членов команды по подготовке и оформлению правовых докумен-

тов с целью представления интересов лиц в исполнительном производстве; 

• Формирование навыков, необходимых для    направления дея-

тельности членов команды по осуществлению необходимых процессуальных 

действий с целью представления интересов лиц в рамках исполнительного 

производства; 

•   Формирование навыков анализа и обобщения судебной практи-

ки в соответствии с законодательством Российской Федерации, а также 

навыками ее представления заинтересованному лицу. 

 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы, характе-

ризуют формирование следующих компетенций: 

 

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достиже-

ния: 

Наименование категории 

(группы) универсальных 

компетенций 

Код и наименование  

универсальной компе-

тенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 



Наименование категории 

(группы) универсальных 

компетенций 

Код и наименование  

универсальной компе-

тенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

 Коммуникация  

 

 

УК- 4  Способен приме-

нять современные ком-

муникативные техноло-

гии, в том числе на ино-

странном(ых) языке(ах) 

для академического и 

профессионального вза-

имодействия 

УК-4.2.Составляет деловую профессио-

нальную документацию и тексты на рус-

ском и иностранном языке 

 

 

 

Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

УК-4.2. Составляет деловую про-

фессиональную документацию и 

тексты на русском и иностранном 

языке 

Знает: нормы и правила ведения делового общения, дискус-

сий и переговоров на государственном и иностранном (ых) 

языках 

Умеет: использовать языковые формы делового общения на 

государственном и иностранном (ых) языках 

Владеет: навыками делового общения в академической и 

профессиональной сфере на государственном и иностран-

ном (ых) языках 

 

Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения: 

Тип задач Код и наименование  

профессиональной ком-

петенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

Правоприменительный 

ПК-2  Способен осу-

ществлять руководство и 

принимать участие в 

представлении интересов 

физических и юридиче-

ских лиц в гражданском и 

административном судо-

производстве 

ПК-2.1 Осуществляет руководство и при-

нимает участие в подготовке и оформле-

нии правовых документов в рамках граж-

данского и административного судопроиз-

водства в интересах представляемых лиц  

ПК-2.2 Руководит и принимает участие в 

осуществлении от имени и в интересах 

представляемых лиц полномочий и всех 

процессуальных действий, предоставляе-

мых стороне во всех судах и во всех ин-



Тип задач Код и наименование  

профессиональной ком-

петенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 

станциях суда общей юрисдикции 

ПК-2.3 Руководит и принимает участие в 

осуществлении от имени и в интересах 

представляемых лиц полномочий и всех 

процессуальных действий, предоставляе-

мых стороне во всех судах и во всех ин-

станциях арбитражного суда 

  

Правоприменительный 

 

ПК-4 Способен осу-

ществлять руководство и 

принимать участие в 

представлении интересов 

физических и юридиче-

ских лиц в исполнитель-

ном производстве  

 

 ПК-4.1 Осуществляет руководство и при-

нимает участие в подготовке и оформле-

нии различного рода правовых документов 

в рамках исполнительного производства в 

интересах представляемых лиц 

ПК-4.2 Руководит и принимает участие в 

осуществлении от имени и в интересах 

представляемых лиц полномочий и всех 

процессуальных действий, предоставляе-

мых стороне в исполнительном производ-

стве 

Консультационный  ПК-6 Способен осу-

ществлять руководство и 

принимать участие в кон-

сультациях по правовым 

вопросам как в устной, 

так и в письменной фор-

ме, давать справки 

ПК-6.1 Консультирует по вопросам прак-

тики российского гражданского, арбит-

ражного, административного судопроиз-

водства 

 

Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

ПК -2.1   Осуществляет руководство 

и принимает участие в подготовке и 

оформлении правовых документов 

Знает:  правила и требования к подготовке и оформлению 

правовых документов в рамках гражданского и админи-

стративного судопроизводства 



Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

в рамках гражданского и админи-

стративного судопроизводства в 

интересах представляемых лиц  

Умеет: обеспечивать выполнение задач, связанных с подго-

товкой правовых документов, необходимых для представ-

ления интересов лиц в гражданском и административном 

судопроизводстве  

Владеет: навыками направления деятельности членов ко-

манды по подготовке и оформлению правовых документов 

с целью представления интересов лиц в гражданском и ад-

министративном судопроизводстве 

  ПК-2.2 Руководит и принимает уча-

стие в осуществлении от имени и в 

интересах представляемых лиц пол-

номочий и всех процессуальных дей-

ствий, предоставляемых стороне во 

всех судах и во всех инстанциях суда 

общей юрисдикции 

Знает: порядок гражданского и административного судо-

производства в судах общей юрисдикции    

Умеет:определять необходимый для выполнения в конкрет-

ном деле набор процессуальных действий, осуществляемых 

в интересах представляемых лиц в судах общей юрисдик-

ции  

Владеет: навыками направления деятельности членов ко-

манды по осуществлению необходимых процессуальных 

действий с целью представления интересов лиц в судах об-

щей юрисдикции 

 

ПК-2.3 Руководит и принимает уча-

стие в осуществлении от имени и в 

интересах представляемых лиц пол-

номочий и всех процессуальных дей-

ствий, предоставляемых стороне во 

всех судах и во всех инстанциях ар-

битражного суда 

Знает: порядок гражданского и административного судо-

производства в арбитражных судах 

 

Умеет: определять необходимый для выполнения в кон-

кретном деле набор процессуальных действий, осуществля-

емых в интересах представляемых лиц в арбитражных су-

дах  

Владеет: навыками направления деятельности членов ко-

манды по осуществлению необходимых процессуальных 

действий с целью представления интересов лиц в арбит-

ражных судах 

 

 ПК-4.1 Осуществляет руководство и 

принимает участие в подготовке и 

оформлении различного рода право-

вых документов в рамках исполни-

тельного производства в интересах 

представляемых лиц  

Знает: правила и требования к подготовке и оформлению 

правовых документов в рамках исполнительного производ-

ства  

Умеет: обеспечивать выполнение задач, связанных с подго-

товкой правовых документов, необходимых для представ-

ления интересов лиц в исполнительном производстве 

  Владеет: навыками направления деятельности членов ко-

манды по подготовке и оформлению правовых документов 

с целью представления интересов лиц в исполнительном 

производстве  

 



Код и наименование индикатора до-

стижения компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения) 

ПК-4.2 Руководит и принимает уча-

стие в осуществлении от имени и в 

интересах представляемых лиц пол-

номочий и всех процессуальных дей-

ствий, предоставляемых стороне в 

исполнительном производстве 

Знает: порядок исполнительного производства 

Умеет: определять необходимый для выполнения в кон-

кретном деле набор процессуальных действий, осуществля-

емых в интересах представляемых лиц в рамках исполни-

тельного производства 

Владеет: навыками направления деятельности членов ко-

манды по осуществлению необходимых процессуальных 

действий с целью представления интересов лиц в рамках 

исполнительного производства  

ПК-6.1 Консультирует по вопросам 

практики российского гражданского, 

арбитражного, административного 

судопроизводства 

Знает: российское гражданское процессуальное, арбитраж-

ное процессуальное законодательство и законодательство 

об административном судопроизводстве, судебную практи-

ку 

Умеет: определять относящуюся к консультации судебную 

практику 

Владеет: навыками анализа и обобщения судебной практи-

ки в соответствии с законодательством Российской Федера-

ции, а также навыками ее представления заинтересованно-

му лицу 

 

 

 

Аннотация дисциплины 

Иностранный язык (английский) в профессиональной деятельно-

сти 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётные единицы / 144 

академических часа. Является дисциплиной модуля практической юриспру-

денции в части, формируемой участниками образовательных отношений, 

изучается на 1 курсе и завершается зачетом в 1 семестре, экзаменом во 2 се-

местре. Учебным планом предусмотрено проведение практических занятий в 

объеме 52 часа для очной формы обучения и 20 часов для заочной формы , а 

также выделены часы на самостоятельную работу студента для очной формы 

– 56 часов, в том числе на подготовку к экзамену – 36 час, для заочной фор-

мы 111 часов, в том числе на подготовку к экзамену – 13 часов. 

Язык реализации: английский. 

Цели и задачи освоения дисциплины: 



Цель: сформировать компетенции по способности применять 

современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) 

языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия, 

анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия. 

Задачи: 

• формирование навыков, необходимых для организации работы с ис-

пользованием инструментов командной работы для достижения поставлен-

ной цели; 

• формирование навыков составлять деловую профессиональную до-

кументацию и тексты на русском и иностранном язык; 

• формирование навыков выстраивать профессиональное 

взаимодействие с учетом особенностей основных форм научного сознания, 

деловой и общей культуры представителей других этносов и конфессий, 

различных социальных групп. 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы, 

характеризуют формирование следующих компетенций: 

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достиже-

ния: 

Наименование катего-

рии (группы) универ-

сальных компетенций 

Код и наименование 

универсальной компе-

тенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора дости-

жения компетенции 

Коммуникация 

УК-4 Способен приме-

нять современные 

коммуникативные тех-

нологии, в том числе 

на иностранном(ых) 

языке(ах), для акаде-

мического и професси-

онального взаимодей-

ствия 

УК 4.1. Организует работу с исполь-

зованием инструментов командной 

работы для достижения поставленной 

цели 

УК 4.2. Составляет деловую профес-

сиональную документацию и тексты 

на русском и иностранном язык 

Межкультурное взаи-

модействие 

УК-5 Способен анали-

зировать и учитывать 

разнообразие культур в 

процессе межкультур-

ного взаимодействия 

УК 5.2. Выстраивает профессиональ-

ное взаимодействие с учетом особен-

ностей основных форм научного со-

знания, деловой и общей культуры 

представителей других этносов и 

конфессий, различных социальных 

групп 

 

 

 



Аннотация дисциплины  

Рассмотрение судами земельных, градостроительных и экологических 

споров 

Рабочая программа дисциплины «Рассмотрение судами земельных, 

градостроительных и экологических споров» разработана для магистрантов, 

обучающихся по направлению подготовки 40.04.01 Юриспруденция (уровень 

магистратура), профиль «Юридическое сопровождение и представительство 

в гражданских и административных делах».  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачётных единицы / 108 

академических часа. Является дисциплиной выбора части образовательной 

программы, формируемой участниками образовательных отношений, изуча-

ется на 2 курсе в третьем семестре и завершается зачетом. Учебным планом 

предусмотрено практические занятия в объеме 36 часов для очной формы 

обучения и 22 часов для заочной формы , а также выделены часы на самосто-

ятельную работу студента для очной формы – 72 часа, для заочной формы 82 

часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель: сформировать компетенции, обеспечивающие способность осу-

ществлять руководство и принимать участие в представлении интересов фи-

зических и юридических лиц в гражданском и административном судопроиз-

водстве, исполнительном производстве с учетом существующей в Россий-

ской Федерации практики правоприменения, а также в консультациях по 

правовым вопросам как в устной, так и в письменной форме. 

 Задачи:  

• формирование навыков обеспечивать выполнение задач, свя-

занных с подготовкой правовых документов, необходимых для представле-

ния интересов лиц в гражданском и административном судопроизводстве; 

•  формировать владение навыками направления деятельности 

членов команды по подготовке и оформлению правовых документов с це-

лью представления интересов лиц в исполнительном производстве; 

• формирование навыков направления деятельности членов ко-

манды по осуществлению необходимых процессуальных действий с целью 

представления интересов лиц в рамках исполнительного производства; 



• формирование навыков анализа и обобщения законодательства 

в сфере российского гражданского, арбитражного, административного 

судопроизводства, а также навыками представления результатов анализа 

и обобщения заинтересованному лицу. 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы, характе-

ризуют формирование следующих компетенций: 

 

Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения: 

Тип задач Код и наименование  про-

фессиональной компетенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора достиже-

ния компетенции 

Правоприменительный ПК-2 Способен осуществ-

лять руководство и при-

нимать участие в пред-

ставлении интересов фи-

зических и юридических 

лиц в гражданском и ад-

министративном судо-

производстве 

ПК-2.1 Осуществляет руководство и 

принимает участие в подготовке и 

оформлении правовых документов в 

рамках гражданского и администра-

тивного судопроизводства в интере-

сах представляемых лиц 

Правоприменительный 

ПК-4. Способен осу-

ществлять руководство и 

принимать участие в 

представлении интересов 

физических и юридиче-

ских лиц в исполнитель-

ном производстве с уче-

том существующей в Рос-

сийской Федерации прак-

тики правоприменения 

ПК-4.1. Осуществляет руководство и 

принимает участие в подготовке и 

оформлении различного рода право-

вых документов в рамках исполни-

тельного производства в интересах 

представляемых лиц с учетом суще-

ствующей в Российской Федерации 

практики правоприменения 

ПК-4.2. Руководит и принимает уча-

стие в осуществлении от имени и в 

интересах представляемых лиц пол-

номочий и всех процессуальных дей-

ствий, предоставляемых стороне в 

исполнительном производстве с уче-

том существующей в Российской Фе-

дерации практики правоприменения 



Тип задач Код и наименование  про-

фессиональной компетенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора достиже-

ния компетенции 

Консультационный 
ПК-6 Способен осуществ-

лять руководство и прини-

мать участие в консультаци-

ях по правовым вопросам 

как в устной, так и в пись-

менной форме, давать 

справки 

ПК-6.2 Разъясняет действующее законо-

дательство в сфере российского граж-

данского, арбитражного, администра-

тивного судопроизводства, порядок его 

применения 

 

Код и наименование индикатора достиже-

ния компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

ПК-2.1 Осуществляет руководство и 

принимает участие в подготовке и 

оформлении правовых документов в 

рамках гражданского и администра-

тивного судопроизводства в интере-

сах представляемых лиц 

Знает: правила и требования к подготовке и 

оформлению правовых документов в рамках граж-

данского и административного судопроизводства 

Умеет: обеспечивать выполнение задач, связанных 

с подготовкой правовых документов, необходимых 

для представления интересов лиц в гражданском и 

административном судопроизводстве 

Владеет: навыками направления деятельности чле-

нов команды по подготовке и оформлению право-

вых документов с целью представления интересов 

лиц в гражданском и административном судопро-

изводстве 

ПК-4.1. Осуществляет руководство и 

принимает участие в подготовке и 

оформлении различного рода право-

вых документов в рамках исполни-

тельного производства в интересах 

представляемых лиц с учетом суще-

ствующей в Российской Федерации 

практики правоприменения 

Знает: правила и требования к подготовке и 

оформлению правовых документов в рамках ис-

полнительного производства  

Умеет: обеспечивать выполнение задач, связанных 

с подготовкой правовых документов, необходимых 

для представления интересов лиц в исполнитель-

ном производстве 

Владеет: навыками направления деятельности чле-

нов команды по подготовке и оформлению право-

вых документов с целью представления интересов 

лиц в исполнительном производстве 

ПК-4.2. Руководит и принимает уча-

стие в осуществлении от имени и в 

интересах представляемых лиц пол-

номочий и всех процессуальных дей-

Знает: порядок исполнительного производства 

Умеет: определять необходимый для выполнения в 

конкретном деле набор процессуальных действий, 

осуществляемых в интересах представляемых лиц в 



Код и наименование индикатора достиже-

ния компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

ствий, предоставляемых стороне в 

исполнительном производстве с уче-

том существующей в Российской Фе-

дерации практики правоприменения 

рамках исполнительного производства  

Владеет: навыками направления деятельности членов 

команды по осуществлению необходимых процессу-

альных действий с целью представления интересов лиц 

в рамках исполнительного производства 

ПК-6.2 Разъясняет действующее зако-

нодательство в сфере российского 

гражданского, арбитражного, админи-

стративного судопроизводства, порядок 

его применения 

Знает: российское гражданское процессуальное, арбит-

ражное процессуальное законодательство и законода-

тельство об административном судопроизводстве 

Умеет: определять применимые к разрешаемому делу 

нормы материального и процессуального права  

Владеет: навыками анализа и обобщения законодатель-

ства в сфере российского гражданского, арбитражного, 

административного судопроизводства, а также навыка-

ми представления результатов анализа и обобщения 

заинтересованному лицу 

 

 

Аннотация дисциплины  

Практика российского исполнительного производства 

Рабочая программа дисциплины «Практика российского исполнитель-

ного производства» разработана для магистрантов, обучающихся по направ-

лению подготовки 40.04.01 Юриспруденция (уровень магистратура), про-

филь «Юридическое сопровождение и представительство в гражданских и 

административных делах».  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачётных единицы / 108 

академических часа. Является дисциплиной выбора части образовательной 

программы, формируемой участниками образовательных отношений, изуча-

ется на 2 курсе в третьем семестре и завершается зачетом. Учебным планом 

предусмотрено практических занятий в объеме 36 часов для очной формы 

обучения и 22 часов для заочной формы , а также выделены часы на самосто-

ятельную работу студента для очной формы – 72 часа, для заочной формы 82 

часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель: сформировать компетенции, обеспечивающие способность осуществ-

лять руководство и принимать участие в представлении интересов физиче-



ских и юридических лиц в исполнительном производстве с учетом суще-

ствующей в Российской Федерации практики правоприменения. 

Задачи:  

• Формирование навыков, необходимых для направления деятель-

ности членов команды по подготовке и оформлению правовых документов с 

целью представления интересов лиц в исполнительном производстве с уче-

том существующей в Российской Федерации практики правоприменения; 

• Формирование направления деятельности членов команды по 

осуществлению необходимых процессуальных действий с целью представ-

ления интересов лиц в рамках исполнительного производства с учетом суще-

ствующей в Российской Федерации практики правоприменения. 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы, характе-

ризуют формирование следующих компетенций: 

Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения: 

Тип задач Код и наименование  про-

фессиональной компетенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора достиже-

ния компетенции 

Правоприменительный 

ПК-4. Способен осу-

ществлять руководство и 

принимать участие в 

представлении интересов 

физических и юридиче-

ских лиц в исполнитель-

ном производстве с уче-

том существующей в Рос-

сийской Федерации прак-

тики правоприменения 

ПК-4.1. Осуществляет руководство и 

принимает участие в подготовке и 

оформлении различного рода право-

вых документов в рамках исполни-

тельного производства в интересах 

представляемых лиц с учетом суще-

ствующей в Российской Федерации 

практики правоприменения 

ПК-4.2. Руководит и принимает уча-

стие в осуществлении от имени и в 

интересах представляемых лиц пол-

номочий и всех процессуальных дей-

ствий, предоставляемых стороне в 

исполнительном производстве с уче-

том существующей в Российской Фе-

дерации практики правоприменения 

 



Код и наименование индикатора достиже-

ния компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

ПК-4.1. Осуществляет руководство и 

принимает участие в подготовке и 

оформлении различного рода право-

вых документов в рамках исполни-

тельного производства в интересах 

представляемых лиц с учетом суще-

ствующей в Российской Федерации 

практики правоприменения 

Знает: правила и требования к подготовке и 

оформлению правовых документов в рамках ис-

полнительного производства  

Умеет: обеспечивать выполнение задач, связанных 

с подготовкой правовых документов, необходимых 

для представления интересов лиц в исполнитель-

ном производстве  

Владеет: навыками направления деятельности чле-

нов команды по подготовке и оформлению право-

вых документов с целью представления интересов 

лиц в исполнительном производстве 

ПК-4.2. Руководит и принимает уча-

стие в осуществлении от имени и в 

интересах представляемых лиц пол-

номочий и всех процессуальных дей-

ствий, предоставляемых стороне в 

исполнительном производстве с уче-

том существующей в Российской Фе-

дерации практики правоприменения 

Знает: порядок исполнительного производства 

Умеет: определять необходимый для выполнения в 

конкретном деле набор процессуальных действий, 

осуществляемых в интересах представляемых лиц в 

рамках исполнительного производства 

Владеет: навыками направления деятельности членов 

команды по осуществлению необходимых процессу-

альных действий с целью представления интересов лиц 

в рамках исполнительного производства 

 

 

 

Аннотация дисциплины 

Особенности доказывания по делам о несостоятельности (банкротстве) 

Рабочая программа дисциплины «Особенности доказывания по делам о 

несостоятельности (банкротстве)» разработана для магистрантов, обучаю-

щихся по направлению подготовки 40.04.01 Юриспруденция (уровень маги-

стратура), профиль «Юридическое сопровождение и представительство в 

гражданских и административных делах».  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётных единицы / 144 

академических часа. Является дисциплиной выбора части образовательной 

программы, формируемой участниками образовательных отношений, изуча-

ется на 2 курсе во втором семестре и завершается зачетом. Учебным планом 

предусмотрено проведение практических занятий в объеме 32 часов для оч-



ной формы обучения и 12 часов для заочной формы, а также выделены часы 

на самостоятельную работу студента для очной формы – 112 часа, для заоч-

ной формы 128 часов 

Язык реализации: русский. 

Цель: сформировать компетенции, обеспечивающие способность управлять 

сбора и представления доказательств на всех этапах, организовывать и руко-

водить работой команды, вырабатывая командную стратегию для сбора дока-

зательств, а также способность осуществлять руководство и принимать уча-

стие в представлении интересов физических и юридических лиц в рамках до-

судебного порядка урегулирования спора в банкротных делах, координиро-

вать и принимать участие в примирительных процедурах в спорах по делам о 

настоятельности (банкротстве).  

 Задачи:  

• сформировать опыт презентации проекта и его обсуждения; 

•  сформировать навык проектирования различных форм взаимо-

действия сотрудничества в команде; 

•  сформировать навык обобщения и определения результатов ра-

боты членов команды 

• сформировать навык представления результатов совместной ра-

боты команды, определяя ценность вклада каждого члена команды с со-

блюдением норм деловой этики 

• сформировать навыки направления деятельности членов коман-

ды по подготовке и оформлению правовых документов с целью досудебно-

го урегулирования споров 

• сформировать навыки применения принципов и методик веде-

ния переговоров, коммуникативными навыками 

• сформировать навык направления деятельности членов коман-

ды по подготовке и оформлению правовых документов с целью проведения 

примирительных процедур в интересах представляемых лиц; 

• сформировать навыки применения принципов и методик веде-

ния процедуры медиации, способствующей ее успешному завершению в 

интересах представляемых лиц. 

 

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достиже-

ния: 



Наименование катего-

рии (группы) универ-

сальных компетенций 

Код и наименование 

универсальной компе-

тенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора дости-

жения компетенции 

Разработка и реализа-

ция проектов  

 

 

УК-2 Способен управ-

лять проектом на всех 

этапах его жизненного 

цикла 

УК-2.3 Публично представляет ре-

зультаты проекта, вступает в обсуж-

дение хода и результатов проекта 

Командная работа и 

лидерство  

 

 

УК-3 Способен орга-

низовывать и руково-

дить работой команды, 

вырабатывая команд-

ную стратегию для до-

стижения поставлен-

ной цели 

УК-3.1. Осуществляет отбор членов 

команды для достижения поставлен-

ной цели 

УК-3.2. Определяет стратегию ко-

мандной работы и планирует работу 

команды 

УК-3.3 Организует работу с исполь-

зованием инструментов командной 

работы для достижения поставленной 

цели 

 

Код и наименование индикатора достиже-

ния компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

УК-2.3 Публично представляет ре-

зультаты проекта, вступает в обсуж-

дение хода и результатов проекта 

Знает: требования, правила и приемы презентации 

проекта; способы организации дискуссии                                                                                                                                                                                      

Умеет: публично представлять результаты проекта 

и участвовать в их обсуждении                                                                                                                                                     

Владеет: опытом презентации проекта и его об-

суждения 

УК-3.1. Осуществляет отбор членов 

команды для достижения поставлен-

ной цели 

 

Знает: содержание и основные этапы командной 

работы                                                                                                                                                                                    

Умеет: подбирать необходимый коллектив коман-

ды и распределять функции между ними                                                                                                                                                    

Владеет: навыками проектирования различных 

форм взаимодействия сотрудничества в команде 

УК-3.2. Определяет стратегию ко-

мандной работы и планирует работу 

команды 

Знает: основные принципы и способы организации 

коллективного труда, его планирование                                                                                                                                                                                     

Умеет: обобщать результаты работы каждого чле-

на команды, оценивать их результативность                                                                                                                                                     

Владеет: навыками обобщения и определения ре-

зультатов работы членов команды 

УК-3.3 Организует работу с исполь-

зованием инструментов командной 

работы для достижения поставлен-

Знает: методы принятия управленческих решений и 

способы взаимодействия со всеми членами команды; 

правила делового общения и этикета                                                                                                                                                                                     

Умеет: реализовать различные формы взаимодействия 



Код и наименование индикатора достиже-

ния компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

ной цели сотрудничества в команде; отстаивать свою позицию с 

соблюдением норм делового общения и этики                                                                                                                                                     

Владеет: навыками представления результатов сов-

местной работы команды, определяя ценность вклада 

каждого члена команды с соблюдением норм деловой 

этики 

 

Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения: 

Тип задач Код и наименование  про-

фессиональной компетен-

ции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора достиже-

ния компетенции 

Правоприменительный 

ПК-1 Способен осу-

ществлять руководство и 

принимать участие в 

представлении интересов 

физических и юридиче-

ских лиц в рамках досу-

дебного порядка урегу-

лирования спора 

 

ПК-1.1 Осуществляет руководство и 

принимает участие в подготовке и 

оформлении различного рода право-

вых документов в рамках досудеб-

ного порядка урегулирования спора 

в интересах представляемых лиц 

ПК-1.2 Осуществляет руководство и 

принимает участие от имени и в ин-

тересах представляемых лиц в пере-

говорах, содействуя мирному урегу-

лированию споров, становлению и 

развитию партнерских и деловых 

отношений 

Консультационный 

ПК-5 Способен осуществ-

лять руководство и прини-

мать участие в представле-

нии интересов физических 

и юридических лиц в при-

мирительных процедурах 

 

ПК-5.1 Осуществляет руководство и 

принимает участие в подготовке и 

оформлении правовых документов в 

рамках примирительных процедур 

для урегулирования спора в интере-

сах представляемых лиц 



Тип задач Код и наименование  про-

фессиональной компетен-

ции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора достиже-

ния компетенции 

ПК-5.3 Осуществляет руководство и 

принимает участие от имени и в ин-

тересах представляемых лиц в про-

цедуре медиации в порядке, уста-

новленном федеральным законода-

тельством 

 

Код и наименование индикатора достиже-

ния компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

ПК-1.1 Осуществляет руководство и 

принимает участие в подготовке и 

оформлении различного рода право-

вых документов в рамках  досудеб-

ного порядка урегулирования спора 

в интересах представляемых лиц 

Знает: порядок досудебного урегулирования спо-

ров 

Умеет: обеспечивать выполнение задач, связанных 

с подготовкой правовых документов, необходимых 

для досудебного урегулирования споров                                                                                                                                                   

Владеет: навыками направления деятельности чле-

нов команды по подготовке и оформлению право-

вых документов с целью досудебного урегулиро-

вания споров 

ПК-1.2 Осуществляет руководство и 

принимает участие от имени и в ин-

тересах представляемых лиц в пере-

говорах, содействуя мирному урегу-

лированию споров, становлению и 

развитию партнерских и деловых 

отношений 

Знает: принципы и методики ведения переговоров                                                                                                                                                                                 

Умеет: выбирать методики и способы ведения пе-

реговоров, способствующие мирному урегулиро-

ванию конкретного спора                                                                                                                                                  

Владеет: навыками применения принципов и ме-

тодик ведения переговоров, коммуникативными 

навыками 

ПК-5.1 Осуществляет руководство и 

принимает участие в подготовке и 

оформлении правовых документов в 

рамках примирительных процедур 

для урегулирования спора в интере-

сах представляемых лиц 

Знает: порядок применения примирительных про-

цедур                                                                                                                                                                                 

Умеет: определять необходимой набор правовых 

документов, необходимый для проведения кон-

кретной примирительной процедуры в интересах 

представляемых лиц                                                                                                                                                   

Владеет: навыками направления деятельности чле-

нов команды по подготовке и оформлению право-

вых документов с целью проведения примири-



Код и наименование индикатора достиже-

ния компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

тельных процедур в интересах представляемых 

лиц 

ПК-5.3 Осуществляет руководство и 

принимает участие от имени и в ин-

тересах представляемых лиц в про-

цедуре медиации в порядке, уста-

новленном федеральным законода-

тельством 

Знает: принципы и методики проведения процедуры 

медиации                                                                                                                                                                                

Умеет: выбирать методики и способы ведения проце-

дуры медиации, способствующие ее успешному завер-

шению в интересах представляемых лиц                                                                                                                                                  

Владеет: навыками применения принципов и методик 

ведения процедуры медиации, способствующей ее 

успешному завершению в интересах представляемых 

лиц 

 

Аннотация дисциплины  

Альтернативные (примирительные) процедуры разрешения споров 

Рабочая программа дисциплины «Альтернативные (примирительные) 

процедуры разрешения споров» разработана для магистрантов, обучающихся 

по направлению подготовки 40.04.01 Юриспруденция (уровень магистрату-

ра), профиль «Юридическое сопровождение и представительство в граждан-

ских и административных делах».  

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачётных единицы / 144 

академических часа. Является дисциплиной выбора части образовательной 

программы, формируемой участниками образовательных отношений, изуча-

ется на 2 курсе во втором семестре и завершается зачетом. Учебным планом 

предусмотрено проведение практических занятий в объеме 32 часов для оч-

ной формы обучения и 12 часов для заочной формы, а также выделены часы 

на самостоятельную работу студента для очной формы – 112 часа, для заоч-

ной формы 128 часов. 

Язык реализации: русский. 

Цель: сформировать компетенции, обеспечивающие способность организо-

вывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию 

для достижения примирительных целей, анализировать и учитывать разнооб-

разие культур в процессе межкультурного взаимодействия в переговорных 

процесса, а также осуществлять руководство и принимать участие в пред-



ставлении интересов физических и юридических лиц в рамках досудебного 

порядка урегулирования спора, в представлении интересов физических и 

юридических лиц в примирительных процедурах. 

 

 Задачи:  

• сформировать опыт презентации проекта и его обсуждения; 

•  сформировать навык проектирования различных форм взаимо-

действия сотрудничества в команде; 

•  сформировать навык обобщения и определения результатов ра-

боты членов команды; 

• сформировать навык представления результатов совместной ра-

боты команды, определяя ценность вклада каждого члена команды с со-

блюдением норм деловой этики; 

• сформировать навыки толерантного и конструктивного взаимо-

действия с учетом их социокультурных особенностей в целях успешного 

выполнения профессиональных задач и усиления социальной интеграции; 

• сформировать навыки направления деятельности членов коман-

ды по подготовке и оформлению правовых документов с целью досудебно-

го урегулирования споров; 

• сформировать навыки применения принципов и методик веде-

ния переговоров, коммуникативными навыками; 

• сформировать навык направления деятельности членов коман-

ды по подготовке и оформлению правовых документов с целью проведения 

примирительных процедур в интересах представляемых лиц; 

• сформировать навыки применения принципов и методик веде-

ния переговоров, коммуникативными навыками в целях примирения; 

• сформировать навыки применения принципов и методик веде-

ния процедуры медиации, способствующей ее успешному завершению в 

интересах представляемых лиц. 

 

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достиже-

ния: 

Наименование катего-

рии (группы) универ-

сальных компетенций 

Код и наименование 

универсальной компе-

тенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора дости-

жения компетенции 

Разработка и реализа-

ция проектов  

 

 

УК-2 Способен управ-

лять проектом на всех 

этапах его жизненного 

цикла 

УК-2.3 Публично представляет ре-

зультаты проекта, вступает в обсуж-

дение хода и результатов проекта 



Наименование катего-

рии (группы) универ-

сальных компетенций 

Код и наименование 

универсальной компе-

тенции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора дости-

жения компетенции 

Командная работа и 

лидерство  

 

 

УК-3 Способен орга-

низовывать и руково-

дить работой команды, 

вырабатывая команд-

ную стратегию для до-

стижения поставлен-

ной цели 

УК-3.1. Осуществляет отбор членов 

команды для достижения поставлен-

ной цели 

УК-3.2. Определяет стратегию ко-

мандной работы и планирует работу 

команды 

УК-3.3 Организует работу с исполь-

зованием инструментов командной 

работы для достижения поставленной 

цели 

Межкультурное взаи-

модействие  

 

 

УК-5 Способен анали-

зировать и учитывать 

разнообразие культур в 

процессе межкультур-

ного взаимодействия 

 

 

УК-5.2. Выстраивает профессиональ-

ное взаимодействие с учетом особен-

ностей основных форм научного со-

знания, деловой и общей культуры 

представителей других этносов и 

конфессий, различных социальных 

групп 

 

Код и наименование индикатора достиже-

ния компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

УК-2.3 Публично представляет ре-

зультаты проекта, вступает в обсуж-

дение хода и результатов проекта 

Знает: требования, правила и приемы презентации 

проекта; способы организации дискуссии  

Умеет: публично представлять результаты проекта 

и участвовать в их обсуждении  

Владеет: опытом презентации проекта и его об-

суждения 

УК-3.1. Осуществляет отбор членов 

команды для достижения поставлен-

ной цели 

 

Знает: содержание и основные этапы командной 

работы  

Умеет: подбирать необходимый коллектив коман-

ды и распределять функции между ними  

Владеет: навыками проектирования различных 

форм взаимодействия сотрудничества в команде 

УК-3.2. Определяет стратегию ко-

мандной работы и планирует работу 

команды 

Знает: основные принципы и способы организации 

коллективного труда, его планирование  

Умеет: обобщать результаты работы каждого чле-

на команды, оценивать их результативность 

Владеет: навыками обобщения и определения ре-

зультатов работы членов команды 

УК-3.3 Организует работу с исполь- Знает: методы принятия управленческих решений и 



Код и наименование индикатора достиже-

ния компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

зованием инструментов командной 

работы для достижения поставлен-

ной цели 

способы взаимодействия со всеми членами команды; 

правила делового общения и этикета                                                                                                                                                                                     

Умеет: реализовать различные формы взаимодействия 

сотрудничества в команде; отстаивать свою позицию с 

соблюдением норм делового общения и этики 

Владеет: навыками представления результатов сов-

местной работы команды, определяя ценность вклада 

каждого члена команды с соблюдением норм деловой 

этики 

УК-5.2. Выстраивает профессиональное 

взаимодействие с учетом особенностей 

основных форм научного сознания, де-

ловой и общей культуры представите-

лей других этносов и конфессий, раз-

личных социальных групп 

Знает: особенности толерантного и конструктивного 

взаимодействия с различными социокультурными 

группами с целью реализации профессиональных задач  

Умеет:  толерантно и конструктивно взаимодействовать 

с людьми с учетом их социокультурных особенностей в 

целях успешного выполнения профессиональных задач 

и усиления социальной интеграции  

Владеет: навыками толерантного и конструктивного 

взаимодействия с учетом их социокультурных особен-

ностей в целях успешного выполнения профессиональ-

ных задач и усиления социальной интеграции 

 

Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения: 

Тип задач Код и наименование  про-

фессиональной компетен-

ции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора достиже-

ния компетенции 

Правоприменительный 

ПК-1 Способен осу-

ществлять руководство и 

принимать участие в 

представлении интересов 

физических и юридиче-

ских лиц в рамках досу-

дебного порядка урегу-

лирования спора 

 

ПК-1.1 Осуществляет руководство и 

принимает участие в подготовке и 

оформлении различного рода право-

вых документов в рамках досудеб-

ного порядка урегулирования спора 

в интересах представляемых лиц 

ПК-1.2 Осуществляет руководство и 

принимает участие от имени и в ин-

тересах представляемых лиц в пере-

говорах, содействуя мирному урегу-

лированию споров, становлению и 

развитию партнерских и деловых 

отношений 



Тип задач Код и наименование  про-

фессиональной компетен-

ции 

(результат освоения) 

Код и наименование индикатора достиже-

ния компетенции 

Правоприменительный 

ПК-5 Способен осуществ-

лять руководство и прини-

мать участие в представле-

нии интересов физических 

и юридических лиц в при-

мирительных процедурах 

 

ПК-5.1 Осуществляет руководство и 

принимает участие в подготовке и 

оформлении правовых документов в 

рамках примирительных процедур 

для урегулирования спора в интере-

сах представляемых лиц 

ПК-5.2 Осуществляет руководство и 

принимает участие от имени и в ин-

тересах представляемых лиц в про-

ведении переговоров в целях прими-

рения 

ПК-5.3 Осуществляет руководство и 

принимает участие от имени и в ин-

тересах представляемых лиц в про-

цедуре медиации в порядке, уста-

новленном федеральным законода-

тельством 

 

Код и наименование индикатора достиже-

ния компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

ПК-1.1 Осуществляет руководство и 

принимает участие в подготовке и 

оформлении различного рода право-

вых документов в рамках досудебно-

го порядка урегулирования спора в 

интересах представляемых лиц 

Знает: порядок досудебного урегулирования спо-

ров  

Умеет: обеспечивать выполнение задач, связанных 

с подготовкой правовых документов, необходимых 

для досудебного урегулирования споров  

Владеет: навыками направления деятельности чле-

нов команды по подготовке и оформлению право-

вых документов с целью досудебного урегулиро-

вания споров 

ПК-1.2 Осуществляет руководство и 

принимает участие от имени и в ин-

тересах представляемых лиц в пере-

говорах, содействуя мирному урегу-

лированию споров, становлению и 

развитию партнерских и деловых 

Знает: принципы и методики ведения переговоров 

Умеет: выбирать методики и способы ведения пе-

реговоров, способствующие мирному урегулиро-

ванию конкретного спора  

Владеет: навыками применения принципов и ме-



Код и наименование индикатора достиже-

ния компетенции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

отношений тодик ведения переговоров, коммуникативными 

навыками 

ПК-5.2 Осуществляет руководство и 

принимает участие от имени и в ин-

тересах представляемых лиц в про-

ведении переговоров в целях прими-

рения 

Знает: принципы и методики ведения переговоров 

в целях примирения  

Умеет: выбирать методики и способы ведения пе-

реговоров, способствующие успешному проведе-

нию примирительных процедур в интересах пред-

ставляемых лиц   

Владеет: навыками применения принципов и ме-

тодик ведения переговоров, коммуникативными 

навыками в целях примирения 

 

 

Аннотация дисциплины 

Адаптационный курс. Теория права 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 1 зачётная единица / 36 

академических часов. Является факультативной дисциплиной ОП, изучается 

на 1 курсе и завершается зачетом. Учебным планом предусмотрено проведе-

ние практических занятий в объеме 18 часов для очной формы обучения и 18 

часов для заочной формы, а также выделены часы на самостоятельную рабо-

ту студента для очной формы – 18 часов, для заочной формы 18 часов. 

Язык реализации: русский 

Цели и задачи освоения дисциплины: 
 

1. Цели и задачи освоения дисциплины: 

Цель: сформировать компетенции по осуществлению анализа нестан-

дартных ситуаций правоприменительной практики и предложению опти-

мальных вариантов их решения, а также по квалифицированному толкова-

нию правовых актов, в том числе в ситуациях наличия пробелов и коллизий 

норм права. 

Задачи: 

• Формирование навыков решения проблем в нестандартных 

ситуациях правоприменительной практики; 



• Формирование навыков выбора оптимальной стратегии для 

квалифицированного разрешения нестандартной ситуации 

правоприменительной практики; подготовке рекомендаций по снижению 

рисков нарушения требований законодательства на основе анализа 

нестандартных ситуаций правоприменительной практики;    

• Формирование навыков в методологии установления 

неопределенности в вопросе понимания положений правовых актов; 

• Формирование навыков подбора приемов и способов толкования 

правовых актов для уяснения точного смысла нормы, квалификации фактов к 

конкретной ситуации, требующей толкования; 

• Формирование навыков оформления и представления 

заключений устранению и преодолению коллизий норм права, восполнению 

пробелов правового регулирования, в том числе на английском языке. 

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения: 

Наименование катего-

рии (группы) общепро-

фессиональных компе-

тенций 

Код и наименование  

общепрофессиональной 

компетенции 

(результат освоения) 

Код и наименование инди-

катора достижения компе-

тенции 

Универсальные компетенции 

 УК-1 Способность осуществлять 

критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать страте-

гию действий 

 УК-1.1. Анализирует и критически 

оценивает проблемную ситуацию, 

выявляя ее составляющие и взаим-

ные связи  

 УК-1.2 Осуществляет декомпози-

цию проблемной ситуации на от-

дельные задачи, определяя страте-

гию ее решения, риски и пути их 

устранения  

  

УК-1.3 Проектирует аргументиро-

ванные варианты и процессы ре-

шения задач 

 

Код и наименование индика-

тора достижения компетен-

ции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

УК-1.1. Анализирует и критически 

оценивает проблемную ситуацию, вы-

являя ее составляющие и взаимные свя-

зи 

 Знает основные методы научного познания и стадии их примене-

ния; содержание регулирования общественных отношений и его 

проблемы в предметной области; формы и признаки проявления 

нестандартных  



Умеет: формулировать предложения по разрешению проблемной 

ситуации в профессиональной сфере и предметной области 

Владеет: навыками решения проблем в нестандартных ситуациях; 

способностью к постановке цели и выбору путей ее достижения  

УК-1.2 Осуществляет декомпозицию 

проблемной ситуации на отдельные за-

дачи, определяя стратегию ее решения, 

риски и пути их устранения 

Знает: принципы системного подхода; методологию выработки 

решений на основе системного подхода 

Умеет: находить альтернативные варианты решения проблемной 

ситуации и прогнозировать риски; определять преимущества 

Владеет: навыками системного, функционального, сравнительно-

го и формального анализа; навыками обобщения информации; 

навыками критического осмысления профессионально ориенти-

рованной и научной информации 

УК-1.3 Проектирует аргументированные 

варианты и процессы решения задач 

Знает: основные приемы и способы логического мышления; пра-

вила построения аргументации 

Умеет: формулировать собственные суждения и давать оценки по 

проблемным ситуациям 

Владеет: навыками определения стратегий действий по достиже-

нию необходимого практического результата 

 

 

Аннотация дисциплины 

Адаптационный курс. Актуальные проблемы гражданского права 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 1 зачётная единица / 36 

академических часов. Является факультативной дисциплиной ОП, изучается 

на 1 курсе и завершается зачетом. Учебным планом предусмотрено проведе-

ние практических занятий в объеме 18 часов для очной формы обучения и 18 

часов для заочной формы , а также выделены часы на самостоятельную рабо-

ту студента для очной формы – 18 часов, для заочной формы 18 часов. 

Язык реализации: русский 

Цели и задачи освоения дисциплины: 

Цель: приобретение студентами способности   анализировать нестан-

дартные ситуации правоприменительной практики в сфере гражданского 

права и предлагать оптимальные варианты их решения, с использованием 

частно-правовой методологии квалифицированно толковать правовые акты, в 

том числе в ситуациях наличия пробелов и коллизий норм прав. 

Задачи: 

• приобретение студентами способности   анализировать нестан-

дартные правовые ситуации, документы при решении профессиональных за-

дач; 

• приобретение студентами способности   предлагать обоснован-

ные варианты решения нестандартных правовых ситуаций и готовит реко-

мендации по снижению рисков нарушения требований законодательства при 

решении профессиональных задач; 



• приобретение студентами способности   уяснять смысл нормы 

права с использованием приемов и способов толкования, в том числе, при 

наличии пробелов и коллизий норм права, сформулированных, в том числе, 

на английской языке; 

• приобретение студентами способности   разъяснять содержание 

общеправовых и отраслевых правовых категорий и понятий с учетом их тол-

кования высшими судебными органами; 

• приобретение студентами способности   формулировать заклю-

чения по устранению и преодолению коллизий норм права, восполнению 

пробелов правового регулирования. 

Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы, характе-

ризуют формирование следующих компетенций: 

Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения: 

Наименование катего-

рии (группы) общепро-

фессиональных компе-

тенций 

Код и наименование  

общепрофессиональной 

компетенции 

(результат освоения) 

Код и наименование инди-

катора достижения компе-

тенции 

Универсальные компетенции 

 УК-1 Способность осуществлять 

критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать страте-

гию действий 

 УК-1.1. Анализирует и критически 

оценивает проблемную ситуацию, 

выявляя ее составляющие и взаим-

ные связи  

 УК-1.2 Осуществляет декомпози-

цию проблемной ситуации на от-

дельные задачи, определяя страте-

гию ее решения, риски и пути их 

устранения  

  

УК-1.3 Проектирует аргументиро-

ванные варианты и процессы ре-

шения задач 

 

Код и наименование индика-

тора достижения компетен-

ции 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

УК-1.1. Анализирует и критически 

оценивает проблемную ситуацию, вы-

являя ее составляющие и взаимные свя-

зи 

 Знает основные методы научного познания и стадии их примене-

ния; содержание регулирования общественных отношений и его 

проблемы в предметной области; формы и признаки проявления 

нестандартных  

Умеет: формулировать предложения по разрешению проблемной 

ситуации в профессиональной сфере и предметной области 

Владеет: навыками решения проблем в нестандартных ситуациях; 

способностью к постановке цели и выбору путей ее достижения 

 



УК-1.2 Осуществляет декомпозицию 

проблемной ситуации на отдельные за-

дачи, определяя стратегию ее решения, 

риски и пути их устранения 

Знает: принципы системного подхода; методологию выработки 

решений на основе системного подхода 

Умеет: находить альтернативные варианты решения проблемной 

ситуации и прогнозировать риски; определять преимущества 

Владеет: навыками системного, функционального, сравнительно-

го и формального анализа; навыками обобщения информации; 

навыками критического осмысления профессионально ориенти-

рованной и научной информации 

УК-1.3 Проектирует аргументированные 

варианты и процессы решения задач 

Знает: основные приемы и способы логического мышления; пра-

вила построения аргументации 

Умеет: формулировать собственные суждения и давать оценки по 

проблемным ситуациям 

Владеет: навыками определения стратегий действий по достиже-

нию необходимого практического результата 

 


